UCHWALA Nr 425.LXXI1V.2024
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 21 marca 2024 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach za 2023 .

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w zwigzku
z 8§21 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 2284) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

81.1. Przyjmuje sie sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnosci
warsztatu terapii zajeciowej w Ostrowach za 2023 r., stanowigce Zatgcznik nr 1
do niniejszej uchwaty.
2. Ocenia sie pozytywnie dziatalnoS¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Ostrowach za 2023 r., uzasadnienie dla oceny stanowi zatgcznik nr 2
do niniejszej uchwaty.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY RADY

ki



Warsztat Torapil Zajeciowej Mu ?07« *
w Ostrowach dnii
Ostfewy 2, 09213 Ostrowy C dnn

pow. sterpsekl, woj- mazowieckie
tal, 24 276-25-91

NIP T76170S28S, Reg. 387613524 .

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W OSTROWACH
ZA ROK 20223

Informacje ogdline
1.1 Nazwa i adres Warsztatu Terapii Zajeciowej: Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach

Ostrowy 2 09-213 Gozdowo

1.2 Imie i nazwisko kierownika WTZ: mgr Magdalena Nawrocka
1.3 Jednostka prowadzaca WTZ: Gmina Gozdowo

1.4 Data otwarcia WTZ: 01.04.2021r.

1.5 Liczba os6b zatrudnionych -11

1.6 Liczba etatow-9 1/4

1.7 Liczba uczestnikow: 30 oséb ;

1.8' Liczba pomieszczen uzytkowych zajmowanych przez WTZ:12

Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach, gmina Gozdowo, powiat Sierpecki, realizuje
terapie i rehabilitacje spoteczna i zawodowa dla 30 oséb niepetnosprawnych.

W okresie sprawozdawczym funkcje kierownika petnita Magdalena Nawrocka.
Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2023 roku realizowat zadania w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodowej, zmierzajace do ogélnego rozwoju i poprawy
sprawnosci. Jest to niezbedne do prowadzenia przez osobe niepetnosprawng
niezafeznego, samodzielnego i aktywnego zycia-na miare jej mozliwosci.

1.9 Uczestnicy dowozeni sg autobusem Renault Master uzyczonym na podstawie umowy
uzyczenia pomiedzy Gminnym Zakladem Gospodarki Komunalnej w Gozdowie a WTZ.
Dowozeni sg réwniez z uczestnikami SDS samochodem Gminnym. Z dowozu korzysta 28
0so6b. Dwoje uczestnikéw dojezdza samodzielnie.

110 Przystosowanie WTZ do potrzeb uczestnikéw: budynek pozbawiony jest barier
architektonicznych, wyposazony jest w winde. Toalety dostosowane sg dla uczestnikow.



Realizacja przez warsztat tych celéw odbywata sie m.in. poprzez:

e Ogo6lne usprawnianie;

* Rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego oraz
zaradnosci osobistej

» Przygotowywanie do zycia w Srodowisku spotecznym, miedzy innymi przez rozwoj
umiejetnosci planowania i komunikowania sie dokonywania wyboréw,
decydowania o swoich sprawach oraz innych umiejetnosci niezbednych w
niezaleznym zyciu, a takze poprawe kondycji psychicznej,

« Rozwijanie umiejetnosci przy zastosowaniu roznych technik terapii zajeciowej,

* Rozwijanie psychofizycznych sprawnosci niezbednych w pracy

* Rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajgcych podjecie pracy w Zaktadzie Aktywizacji Zawodowej, innej pracy
zarobkowej lub szkolenia zawodowego



2. Uczestnicy WTZ

EWIDENCJA UCZESTNIKOW ( na dzien 31.12.2023r.)

Lp Data przyjecia Czynadaljest —Przyczyna

do WTZ uczestnikiem skreslenia z
WTZ (TAK/ listy
NIE)

1. 01.04.2021r. TAK

2. 01.04.2021r. TAK -

3.  01.04.2021r. TAK

4. 01.04.2021r. TAK

5. 01.04.2021r. TAK

6. 01.04.2021r. TAK

7. 01.04.2021r. TAK -

8. 01.04.2021r. TAK .

9. 01.04.2021r. NIE Podjecie pracy

10. 01.04.2021r. TAK .

11. 01.04.2021r. TAK

12. 01.10.2021r. TAK

13. 01.04.2021r TAK

14. 01.04.2021r. TAK <

15. 01.04.2021r. TAK

16. 01.04.2021r. TAK

17. 01.04.2021r. TAK

18. 01.04.2021r TAK

19. 01.04.2021r. . TAK

20. 01.04.2021r. TAK

21. 01.04.2021r. TAK-

22. 01.06.2021r. TAK .

23. 01.10.2021r. NIE Brak wskazan
do
uczestnictwa
w terapii

24. 01.04.2021r. TAK
25. 01.04.2021r. TAK
26. 01.04.2021r. . TAK
27. 01.04.2021r. TAK
28. 01.04.2021r. TAK
29. 01.04.2021r. TAK -
30. 17.05.2021r. TAK -



31. 10.01.2023 TAK -
32. 07.08.2023 TAK Lo

W roku 2023 dwie osoby opuscity Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach

Jedna osoba podjeta prace.

Druga osoba nie otrzymata wskazan do udziatu w WTZ.

LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATU ORAZ STOPIEN | RODZAJ ICH
NIEPELNOSPRAWNOSCI:

a) Podziat ze wzgledu na wiek

PRZEDZIAL WIEKOWY

19-22 23-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55

RAZEM
KOBIETY - 2 3 5 4 1 - - 15
MEZCZYZNI - 2 5 5 2 1 - - 15

b) Podziat uczestnikow ze wzgledu na ptec

Ptec Liczba uczestnikow
Kobiety 15
Mezczyzni 15
Razem 30

W Warsztacie jest 15 kobiet co stanowi 50% wszystkich uczestnikow oraz 15 mezczyzn co
stanowi 50% ogélnej liczby wszystkich uczestnikow.



c) Podziat uczestnikow ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci

L.p. Stopien niepetnosprawnosci

1 Znaczny stopien niepetnosprawnosci

2 Umiarkowany stopien niepetnosprawnosci

Razem

Liczba uczestnikéw

kobiety mezczyzni
10 12

5 3

15 15

Ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci sg 22 osoby co stanowi 74 % ogolnej liczby

uczestnikéw. Kobiet ze znacznym stopniem niepetnosprawnoscijest 10 co stanowi 66%
wszystkich kobiet. Mezczyzn jest ze znacznym stopniem 12 co stanowi 80%wszystkich

mezczyzn.

Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci jest 8 os6b co stanowi 26 % ogdlnej

liczby uczestnikdw. Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci jest 5 kobiet co
stanowi 33% ogdlnej liczby kobiet. Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnoscijest 3

mezczyzn co stanowi 20% ogolnej liczby mezczyzn.

d) Podziat uczestnikdw ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci:

L.p.  Rodzaj niepetnosprawnosci
1 Ruchowa

2. Neurologiczna

3. Psychiczne

4. Intelektualna - uposledzenie umystowe

Liczba uczestnikow

11

16



Najwiecej uczestnikdw posiada rodzaj niepetnosprawnosci spowodowany upos$ledzeniem

umystowym.

Lp

10.

e) Wykaz uczestnikéw z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnosci,

rodzaju niepetnosprawnosci-schorzenia

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ |

UCZESTNIK WTZ ¢

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ:

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

STOPIEN
NIEPELNOSPRAWNOSCI

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

UMIARKOWANE

UMIARKOWANE

ZNACZNY

UMIARKOWANY

RODZAJ
NIEPELNOSPRAWNOSCI
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

UPOSLEDZENIE
UMYSELOWE

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

CHOROBY
NEUROLOGICZNE

UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE, CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHU

CHOROBY
NEUROLOGICZNE

CHOROBY PSYCHICZNE
EPILEPSIA

CHOROBY PSYCHICZNE,
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

INNE SCHORZENIE,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

UPOSLEDZENIE
UMYSELOWE



11"

12

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ .

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ

UMIARKOWANE

UMIARKOWANE

UMIARKOWANY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

UMIARKOWANY

UMIARKOWANY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE

UPOSLEDZENIE
UMIARKOWANE,
UPSLEDZENIE NARZADU
RUCHU

UPOSLEDZENIE -
UMYSLOWE

UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHU,
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE
UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE
CHOROBY NARZADU
WZROKU

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

CHOROBY PSYCHICZNE

INNE CHORORBY,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE,
ZABURZENIA GLOSU
MOWY 1CHOROBY
SEUCHU

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
ZABURZENIA GLOSU
MOWY 1CHOROBY
StUCHU

CHOROBY
NEUROLOGICZNE



22.

23.

24.

25,

26.

27.

28.

29.

30.

UCZESTNIKW7Z

UCZESTNIK YVTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIK WTZ 1

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIKWTZ

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

ZNAaNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNAaNY

ZNAaNY

ZNAaNY

ZNACZNY

ZNAaNY

CHOROBY NARZADU
WZROKU

CHOROBY
NEUROLOGiaNE,

CHOROBY
NEUROLOGiaNE
EPILEPSJA
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
CALOSCIOWE
ZABURZENIA
ROZWOJOWE
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
CHOROBY
NEUROLOGIiaNE

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU,
ZABURZENIA GLOSU,
MOWY JCHOROBY
SEUCHU

INNE SCHORZENIA,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

CHOROBY
NEUROLOGiaNE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU

CHOROBY PSYCHICZNE

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

CHOROBY
NEUROLOGICZNE ;



f) Podziat uczestnikdw ze wzgledu na zamieszkang gmine:

ZGminy Gozdowo 8 0s06b co stanowi 27 %
ZGminy Zawidz 5 0s0Ob co stanowi 16%
Z Gminy Mochowo 4 os6b co stanowi 13%
Z Sierpca 8 0s6b co stanowi 27%

Z Gminy Sierpc 3 osoby co stanowi 10%

Z Gminy Rosciszewo 20soby co stanowi 6%

2.2 Ogo6lna frekwencja uczestnikdbw w zajeciach warsztatow w

poszczegdlnych miesigcach okresu sprawozdawczego:

MIESIAC LICZBA 0OSOB FREKWENCJA NA

UCZESTNICZACYCH W WTZ  ZAJECIACH WYLICZONA
PROCENTOWO

Styczen 30 82,80%

Luty 30 77,20%

Marzec 30 88,40%

Kwiecien 30 88,50%

Maj 30 84,00%

Czerwiec 30 84,10%

Lipiec 30 - Przerwa wakacyjna

Sierpien 30 86,90%

Wrzesien 30 85,20%

Pazdziernik 30 85,40%

Listopad 30 89,20

Grudzien 30 88,50



Stanowisko

Gléwny
ksiegowy

Instruktor
Terapii
Zajeciowej

Przyczyny absencji: nieobecnos¢ uczestnikéw WTZ na zajeciach spowodowana byta

chorobami, pobytem w szpitalu, na turnusach rehabilitacyjnych, z powodow
osobistych(wezwanie do ZUS, $lub, pogrzeb w rodziniejoraz brakiem dowozu

spowodowanego awarig Busa lub choroba kierowcy.

3.

INFORMACJE DOT. ZATRUDNIENIA | KWALIFIKACJI

3.1 Charakterystyka zatrudnienia

10

Liczba
pracowni
kow

1

Liczba
Etatow

M

Data Forma

zatrudnienia

Kwalifikacje

Umowa
prace

01.02.2021-
04.09.2023
01.09.2023

Dyplom  ukoriczenia
studiow (I stopnia na
kierunku Zarzadzanie
» finanse i
rachunkowos¢'
Technikum

Ekonomiczne w
Sierpcu ' -  Technik
ekonomii

Wyzsza
Spoteczno-
Ekonomiczna -
licencjat kierunek
ekonomia

szkota

Umowa
prace

Dyplomy ukonczenia 01.04.2021
kursow Terapeuty 03.04.2023
Zajeciowego.

Dyplom zawodowy

zatrudnienia

Uwagi

Ksiegowa rozwigzanif
umowy z
porozumieniem stroi
zdniem 04.09.2023r.

Od 01.09.2023(
zatrudniona now
ksiegowa

0 1 osoba zatrudnié

na stanowi:
Instruktora Terc
Zajeciowej pod]



Psycholog

F~Jterapeuta

Kierowca

Kierownik

Terapeuty
Zajeciowego.

Yi 20.03.2023r
Dyplom  ukonczenia
studiéw na kierunku

psychologia

magister
V Dyplom  ukonczenia 20.11.2023

studiow; drugiego

stopnia fizjoterapii.
1

01.08.2022

1. Dyplom  ukonczenia 31.12.2020

studiow drugiego
stopnia fizjoterapii.

3.2 ILOSC PRACOWNIKOW- 11 os6b

3.3 ILOSCETATOW-9%

1

KIEROWNIK-1 etat

INSTRUKTOR TERAPII ZAJECIOWE] - 6 etatow
KIEROWCA-1 etat

PSYCHOLOG- Vietatu ;
FIZJOTERAPEUTA-1/4 etatu

KSIEGOWA-K etatu

Umowa

prace
etatu

Umowa
prace

Umowa
prace

Umowa
prace

studia na kierunki
Pedagogika.
03.04.2023
zatrudniony
Terapeuta Zajeciowy
na umowe zastepstwa

Jeden instruktoi
przebywa na urlopi(
macierzynskim



4. Dziatalnos¢ Rady Programowej WTZ

INFORMACJE O DECYZJACH PODJETYCH PRZEZ RADE PROGRAMOWA W STOSUNKU DO
UCZESTNIKOW WARSZTATU WOBEC KTORYCH RADA PROGRAMOWA DOKONALA OCENY
REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PROGRAMU REHABILITACII

Rada Programowa w WTZ dziata zgodnie z art. I0a ust.4 ustawy.
4.1 W skiad Rady Programowej wchodzg:

- Kierownik Warsztatu

- Instruktorzy terapii zajeciowe;j

- Psycholog

-Fizjoterapeuta

4.2 W 2023r. Rada Programowa odbyta 23 posiedzenia. W posiedzeniach Rady moga bra¢
udziat sami uczestnicy oraz ich opiekunowie lub cztonkowie ich rodzin. Podczas posiedzen

Rady Programowej poruszone zostaty nastepujace kwestie:

- Omowienie i zakwalifikowanie Programéw oraz Harmonogramow Pracowni;
-Ustalenia dot.przerwy wakacyjnej

- Decyzje o przyjeciu uczestnikéw WTZ

- Omowienie organizacji imprezy integracyjnej

-Rozdzielenie i przyznawanie kwot treningu ekonomicznego dla Uczestnikow zgodnie z
miesieczng oceng zaangazowania w zajecia

- Rada Programowa w systemie pétrocznym dokonuje oceny postepéw kazdego z
uczestnikow warsztatu na podstawie Indywidualnego programu rehabilitacji oraz
opracowuje Indywidualne Plany Rehabilitacji dla kazdego uczestnika

- Raz w roku Rada Programowa dokonuje Rocznej Oceny Postepow Rehabilitacji

- Rozwigzywanie pojawiajacych sie probleméw wychowawczych



5. Sposdéb realizacji, rodzaje, formy i metody rehabilitacji prowadzonej w

WTZ

TRENING UMIEJETNOSCI ZYCIA CODZIENNEGO | PROWADZENIA GOSPODATSWA
DOMOWEGO:
«  PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

S Trening kulinarny - przygotowywanie prostych positkow;

V  Trening ekonomiczny- planowanie i wydatkowanie srodkéw
finansowych;

S Samodzielne dokonywanie zakupéw w ramach treningu
ekonomicznego;

V  Planowanie pracy:
- przygotowywanie prostych potraw;
-obstuga warsztatowych imprez okoliczno$ciowych;
-wykonywanie przetworéw z owocow i warzyw;
- nakrywanie do stotow;
- dokonywanie zakupow do pracowni;
-obstuga urzadzen AGD;
-zajecia porzgadkowe - nauka sprzagtania.

» POZOSTALE PRACOWNIE:

S Planowanie i wydatkowanie srodkéw z treningu ekonomicznego;

A Samodzielne dokonywanie zakup6éw w ramach treningu
ekonomicznego;

S Parzenie kawy, herbaty;

A Nakrywanie do stotow;

V  Zajecia porzgdkowe - nauka sprzatania, prasowania, praca w
ogrodzie.

Formy i metody realizowanej przez Warsztat SPRAWOZDANIE Z
DZIALALNOSCI ERGOTERAPEUTYCZNEJ

1. TRENING UMIEJETNOSCI ZYCIA CODZIENNEGO | PROWADZENIA GOSPODATSWA
DOMOWEGO:
*+  PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO
S Trening kulinarny - przygotowywanie prostych positkow;
S Trening ekonomiczny - planowanie i wydatkowanie srodkéw
finansowych;

13



[0 Samodzielne dokonywanie zakupéw w ramach treningu
ekonomicznego;
</ Planowanie pracy:
- przygotowywanie prostych potraw;
-obstuga warsztatowych imprez okolicznosciowych;
-wykonywanie przetworéw z owocow i warzyw;
- nakrywanie do stotow;
- dokonywanie zakup6w do pracowni;
-obstuga urzadzen AGD;
-zajecia porzadkowe-nauka sprzatania.
* POZOSTALE PRACOWNIE:
/ Planowanie i wydatkowanie srodkéw z treningu ekonomicznego;
S Samodzielne dokonywanie zakupéw w ramach treningu
ekonomicznego;
</ Parzenie kawy, herbaty;
Nakrywanie do stotow;
S Zajecia porzgdkowe - nauka sprzatania, prasowania, praca w

ogrodzie.

Formy i metody realizowanej przez Warsztat DZIALALNOSCI
REHABILITACYJNEJ W ROKU 2023

Zajecia w Warsztacie prowadzone sg od poniedziatku do pigtku w godz. od 7.15 do
godz. 15.15. Terapia zajeciowa prowadzona jest w 5 osobowych grupach w 6
pracowniach.

Rodzaje pracowni:

Pracownia gospodarstw domowego

Pracownia muzyczno teatralna

Pracownia artystyczna i rekodzieta

Pracownia komputerowo- informatyczna

Pracownia kulturalno-oswiatowa

o 0 wN

Pracownia ogrodniczo - porzadkowa



Formy i metody rehabilitacyjne realizowane w WTZ

FORMY

Socjoterapia

Uzawodowienie

Uspotecznianie

Rewalidacja

METODY

-Udziat w zawodach
sportowych

- Wycieczki turystyczne
- Imprezy integracyjne
- Konkursy artystyczne

-Zajecia w
poszczegoblnych
pracowniach, prace
porzadkowe w budynku
warsztatu

- Prace na terenie
Warsztatu, pielegnacja
zieleni

- Ksztaltowanie
orientacji w czasie i
przestrzeni

- Trening ekonomiczny -
nauka wartoici
pienigdza, planowania i
dokonywania zakupow

- Cwiczenia z zakresu
rozwoju mowy i
myslenia

- Cwiczenia percepcji i
pamieci stuchowej oraz
koordynacji stuchowo -
ruchowej

-Cwiczenia pojeé
czasowych

EFEKTY

-pobudzanie aktywnosci
spotecznej i zaradnosci
osobistej

-Umiejetnosci z zakresu
Kon taktow
interpersonalnych (
nawigzywanie
znajomosci, przyjazni)
-Swiadomo$¢ regut
spotecznego
postepowania- wkasciwe
zachowanie w miejscach
publicznych

- Rozwijanie pozytywnych
postaw w trakcie pracy:
tSzanowanie cudzej
pracy umiejetnosé pracy
w zespole
todpowiedzialno$¢ za
powierzone zadania

+ wykonywanie pracy na
rzecz innych osob

- Umiejetnosc¢
samodzielnego
dokonywania zakupéw

- Samodzielne poruszanie
sie po znanym otoczeniu

- Podtrzymywanie
nabytych wczesniej
umiejetnosci szkolnych
- Rozwijanie nowych
umiejetnosci, ktére
pozwolg na
usamodzielnienie na
miare indywidualnych
mozliwosci kazdego z



Rehabilitacja ruchowa

Psychoterapia

Wspotpraca z rodzicami

- Rozwijanie i
podtrzymywanie
umiejetnosci czytania i
pisania
-Kinezyterapia-zajecia
indywidualne i grupowe
z rehabilitantem

- Zajecia na basenie - 2
h raz w tygodniu grupa
do 7 os6b

- psychoterapia
indywidualna -
poznawanie siebie
samego jako osoby
wielowymiarowej

- psychoterapia
grupowa-ekspresja
emocji poprzez rysunek
, kolory, taniec.

- Kontakty telefoniczne
- Indywidualne
spotkania

-Zebrania z rodzicami

- Uczestnictwo w
imprezach
organizowanych w WTZ

uczestnikow

- Utrzymanie ogélnej
kondycji

- Poprawa koordynaciji
ruchowej i ro(wnowagi
-Zmniejszenie napiecia
miesniowego

- Umiejetnosc dzielenia
sie wkasnymi
dos$wiadczeniami z
innymi osobami, poczucie
wspolnoty zinnymi

- Umiejetnos¢ radzenia
sobie ze stresem

- Pomocw
rozwigzywaniu
problemoéw

- Wspdtorganizowanie
uroczystosci

INFORMACJA O INDYWIDUALNYM PROGRAMIE REHABILITACJI

Warsztat Terapii Zajeciowej dla kazdego uczestnika opracowat indywidualne programy
rehabilitacji. Po okresie 6 miesiecy uczestnik uzyskiwat pétroczng ocene Indywidualnych
Programo6w Rehabilitacji. Po roku dokonano rocznej oceny IPR.

Rehabilitacja zawodowa dotyczaca takich umiejetnoscijak: -samodzielnos¢, wytrwatosé,
pracowito$¢, dbatosé o wlasne bezpieczenstwo, przestrzeganie przepiséw BHP i

regulaminu warsztatu.

Rehabilitacja spoteczna: - umiejetnosc dzielenia sie i niesienia pomocy, komunikowania
sie, tworzenia wiezi i przyjazni, harmonijne wspétzycie w grupie, umiejetnos¢
odpowiedniego zachowania w miejscach publicznych, umiejetnos¢ dysponowania

pieniedzmi i planowania wydatkow.



Zaradnos$c¢ osobista: - ogélna samodzielnosé, dotyczgca takich umiejetnosci jak.
samoobstuga w ubieraniu sie, higiena osobista, przygotowanie prostych positkéw,
dokonywanie prostych zakupow, utrzymywanie porzadku w swoim najblizszym otoczeniu,

samodzielne poruszanie sie po najblizszej okolicy, korzystanie ze sSrodkéw komunikaciji

miejskiej, orientacja w elementarnych zasadach zycia codziennego.

Rehabilitacja uczestnikéw przebiega na statym poziomie; modyfikowana jestjednak na

miare potrzeb i postepéw uczestnikow.

Liczba uczestnikéw, ktérzy poczynili postepy

Sfera llo$¢ os6b

Zaradno$¢ osobista i 29
samodzielnos¢

Rehabilitacja 30
spoteczna

Rehabilitacja 27
zawodowa
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Opis postepow

Nabycie lub poszerzanie umiejetnosci
poruszania sie bez pomocy innych w
najblizszym otoczeniu, u czesci
uczestnikow takze robienia zakupéw,
rozwiniecie umiejetnosci obstugi sprzetu
AGD 1RTV, samodzielnego przygotowania
positku, dbatos¢ o higiene osobista.
Samoobstuga podczas jedzenia,
samodzielne przygotowywanie prostych
positkdw. Samodzielne dbanie o czystos¢
ciata i odziezy oraz zatatwianie potrzeb
fizjologicznych. Nabycie umiejetnosci
rozpoznawania nominatow.

Umiejetnos¢ wspotpracy w grupie,
adekwatnego zachowania w miejscach
publicznych. Poznawanie podstawowych
zasad zycia spotecznego. Nauka
publicznego wypowiadania sie. Adekwatne
okazywanie emocji do sytuacji. Potrafi
rozwigzywac konflikty.

Umiejetno$¢ przestrzegania czasu i
dyscypliny pracy, samodzielnego
rozwigzywania drobnych problemoéw
wyniktych w trakcie realizacji zadania
petnego angazowania sie w zadanie i
poczucie odpowiedzialnosci zajego
realizacje, stosowanie sie do instrukcji.
Rozumienie i wykonywanie otrzymanych
polecen.



PRACOWNIA ARTYSTYCZNA | REKODZIELA

W pracowni atrystycznej i rekodzieta w ramach zaje¢ podopieczni nabieraja wlasciwej
postawy do odbioru sztuki i ucza sie koncentracji, wyrazania uczuc i nastrojow, rozwijajg
wyobraznie.Gldwnym zatozeniem pracowni jest wzbudzenie zainteresowan plastycznych
u uczestnikdéw, wszechstronne rozwijanie zdolnosci, wdrazanie do konstruktywnego
spedzania wolnego czasu. Pracownia artystyczna odgrywa wazng role w nauczaniu i
wychowaniu. Umozliwia ujawienie wkasnych mysli i uczué oraz obrazu $wiata widzianego z
innej perspektywy .Rozwija ekspresje i umiejetnosci artystyczne oraz zdolnosci do
dziatania i osiggania celu. Wyrabia poczucie tadu, porzadku i estetyki, rozbudza
zaciekawienie i rozwija wrazliwos$¢. Zajecia w pracowni stuzag rozszerzeniu pogtebieniu
wiedzy, przyczyniajg sie do rozwoju zainteresowan, zdolnosci, wspomagajg koncentracje

uwagi, rozwijajg myslenie, pamiec.-

Pracownia artystyczna i rekodzieta prowadzi zajecia rehabilitacyjne w zakresie
ksztattowania i doskonalenia funkcji motorycznych i manualnych, doskonalenia
koordynacji wzrokowo - ruchowej, wyrabiania poczucia estetyki, doktadnosci,
systematycznosci i odpowiedzialnosci za powierzong prace, racjonalnego
wykorzystywania materiatu postugiwania sie narzedziami. Uczestnicy rozwijaja tu
umiejetnosci rozlozenia pracy pracy w czasie, wspotdziatania w grupie. Na pracowni
uczestnicy poznaja r6zne metody arteterapii oraz ergoterapii. Do najwazniejszych technik
stosowanych w tej pracowni nalezy decupage jako sztuka dekorowania przedmiotéw za
pomoca kompozycji z papierowych serwetek, papieru ryzowego, czy papieru decupage.

Gtéwne dziatania podejmowane w pracowni:
1. Wytwarzanie wyrobow uzytkowych i dekoracji okazjonalnych:
- stroiki, anioty, palmy, figurki z materialéw naturalnych, kwiaty z krepiny itp.
- dekoracji okolicznosciowych
- wytwarzanie produktow uzytkowych stuzacych rowniez jako dekoracja
- wytwarzanie wyrobow i ozdéb zainspirowanych wzorami ludowymi

2. Swiadczenie ustug rekodzielniczych
- wykonywanie na zamoéwienia dekoracji imprez okoliczno$ciowych

3. Organizowanie kiermaszu
- samodzielna wycena wytworzonych produktéw
Cwiczenia estetycznego wykoriczenia produktow

4. Planowanie i realizowanie zakupow
- analizowanie i planowanie potrzeb pracowni w zakresie zakupu

- realizowanie zakupéw
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- uktadanie zakupionych materiatow

5. porzadkowanie pracowni

- przygotowanie stanowiska pracy
Utrzymanie porzadku w pracowni w trakcie i po zakonczeniu wykonywanych

czynnosci
- systematyczne porzadkowanie wyrobow i materialtéw w pracowni
- pozyskiwanie materiatow sezonowych niezbednych do wytwarzania produktow (

np. trawy, kora, szyszki)

6. poznawanie i stosowanie zasad BHP
Zajecia realizowane sg na podstawie ,, | indywidualnego programu rehabilitacji"
przygotowywanego dla kazdego uczestnika po uwzglednieniu indywidualnych

umiejetnosci oraz mozliwosci.

PRACOWNIA INFORMATYCZNO - MULTIMEDIALNEJ

Celem pracowni informatyczno - multimedialnej jest ksztattowanie umiejetnosci
przekraczania wlasnego leku przed praca przy komputerze, ksztaltowanie poczucia
witasnej wartosci, rozwijanie wtasnych zainteresowan, rozwijanie koordynacji wzrokowo-
ruchowej, wdrazanie do samodzielnej pracy jak rowniez do pracy w grupach,
zapoznawanie sie z funkcjami systemdéw operacyjnych, pogtebianie wiedzy z zakresu
budowy i zasady dziatania sprzetu komputerowego, doskonalenie umiejetnosci pracy w
edytorze tekstowym, praca w arkuszu kalkulacyjnym oraz gry edukacyjne.

Uczestnicy poprzez przepisywanie tekstéw, prace ze zdjeciami, wyszukiwanie potrzebnych
w danej chwili informaciji w sieci, atakze zabawe zdobywajg niezbedng wiedze na temat
obstugi programéw uzytkowych. Praca z komputerem wplywa na poprawe koordynaciji

wzrokowo-ruchowej, poprawe sprawnosci manualnej oraz logicznego myslenia.

Cele szczegobtowe:
1. Utrwalanie umiejetnosci pracy zkomputerem i obstugi programoéw informatycznych.
2. Nauka pracy w sieci i korzystania z Internetu.

3. Poznanie sprzetu informatycznego.
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4. Wykonywanie komputerowych prezentacji oraz prac artystycznych i uzytkowych.

5. Nauka postugiwania sie cyfrowym sprzetem typu: aparat fotograficzny. Tworzenie etiud
filmowych i zdje¢ autorskich oraz komputerowa ich edycja.

6. Ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie preorientacji zawodowej. Nauka korzystania
z doradztwa zawodowego i instytucji rynku pracy.

7. Rozwoj intelektualny.

8. Poznanie nowoczesnych technik komunikacyjnych i praktyczne ich wykorzystanie.

9. Rozwdj umiejetnosci samoksztalcenia, inicjatywy i wyobrazni, mozliwos¢ wyrazania
ekspresji twoérczej, poczucie sprawstwa ksztaltowanego przez mozliwosé tworzenia
prezentacji multimedialnych i wykorzystania wiasnej pracy do celéw uzytkowych i
zawodowych.

10. Nabycie kompetencji w aktywnym poszukiwaniu pracy.

Wyposazenie: uczestnicy majg do dyspozycji laptopy z dostepem do Internetu, komputer
stacjonarny z dostepem do Internetu, mikser dzwieku, urzadzenia wielofunkcyjne:
drukarka, skaner, ksero, kamere cyfrowa, aparat fotograficzny, laminator, projektor,
tablica do szkicowania. Komputery wyposazone sg w systemy operacyjne Windows oraz
programy: MS Office 2007, przegladarke internetowg Google, komunikatory internetowe,
programy do grafiki Adobe Photoshop, Gim 2, do obstugi i obrébki zdje¢ Photoscape oraz

montazu video Movie .Studio Platinum . itp.

PRACOWNIA OGRODNICZO PORZADKOWA

Pracownia ogrodniczo- porzadkowa to miejsce, w ktérym uczestnicy zdobywajg

wiedze do wykonywania prac w ogrodnictwie. Plan pracowni dostosowany jest do
>»zmieniajacych sie por roku, warunkow atmosferycznych oraz indywidualnych

predyspozycji uczestnikéw. Podstawowym zadaniem pracowni jest przede wszystkim

pielegnacja i uprawa roslin, jak rowniez dbanie o zwierzeta.

Uczestnicy zdobywajg wiedze poprzez:

1. Uprawe i pielegnacje roslin, kwiatéw i zi6t

2. Uprawe ogrodka warzywnego przy Warsztacie

3. Dbanie o zwierzeta
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Wykonywanie bukietéw, stroikow okolicznosciowych

Dbanie o czystos¢ wokoétterenu WTZ

Przyswajanie wiedzy z zakresu botaniki

Rozwijanie umiejetnosci pielegnacji akwarium

Zdobywanie wiedzy z zakresu opieki nad roslinami poprzez ogladanie filmow

© N o o A

edukacyjnych.

Gidwnym zadaniem pracowni ogrodniczej jest dbanie o rozlegly teren wokét
Warsztatu. A jest sie czym zajmowac - koszenie trawy, sadzenie roslin czy pielenie
grzadek to tylko czes¢ zadan nalezacych do uczestnikdw. Wiosna, Lato i Jesien to czas
na praktyczne poznawanie tajnikOw pracy w ogrodzie. Zimg z kolei, czas poswiecany
jest nauce teorii i planowaniu/Jestesmy juz gotowi stuzy¢ spotecznosci lokalnej radg i

pomocg w zakresie prac ogrodniczychl.

Poprzez r6znorodne prace zarbwno w plenerze, jak réwniez w pracowni uczestnicy
zdobywaja fundamentalng wiedze niezbedng do wykonania prac w ogrodnictwie.

Cel gtdbwny realizowany przez cele szczegotowe:

*Rozwijanie uniwersalnych umiejetnosci przydatnych kazdemu uczestnikowi takich
jak:  punktualnos$¢, zaradnos$¢, samodzielnosé, wspoipraca, kreatywnosc,
poszukiwanie informacji, wytrwatos¢, dbatos¢ o porzadek w miejscu pracy, dbanie o
przyrzady i przybory wykorzystywane podczas pracy;

*Trening i rozw0j podstawowych umiejetnosci, w tym: wyraznej mowy, czytania,
pisania ze stuchu, rozumienia tekstu, liczenia, postugiwania sie zegarkiem, poczucia
czasu itp.;

*Przygotowanie do zycia w. srodowisku spolecznym m.in. rozwdj umiejetnosci
planowania, komunikacji, wyrazania swoich potrzeb, szukania rozwigzan,
dokonywania wyboréw, decydowania o sobie, adekwatnego zachowania w réznych
sytuacjach/miejscach;

«Utrwalenie nawykéw zwigzanych ze zdrowiem i higieng osobistg, rozwijanie szeroko
pojetej zaradnosci zyciowej w toku teoretycznych oraz biezacych trudnosci,
umiejetnos¢ zadania o swojg kondycje: radzenie sobie ze stresem, umiejetnosc
relaksacji, niwelowania napiecia.

*Rozwijanie posiadanych umiejetnosci zawodowych poprzez:

doskonalenie umiejetnosci zdobytych w poprzednich pracowniach w dziedzinach
praktycznych badz w teorii;
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wykonywanie zadan wzmacniajacych sprawnos¢ manualng i precyzje pracy;

Plan pracy pracowni ogrodniczej i nabywania praktycznych umiejetnosci bedzie
uzalezniony od; pory roku, warunkéw atmosferycznych oraz indywidualnych

predyspozyciji uczestnika:

do zadan uczestnikéw w/w pracowni od wiosny do jesieni bedg nalezaty m.in.: dbanie
0 czystos¢ terenu wokot WTZ tj.: usuwanie chwastéw, koszenie trawy, podlewanie

kwiatow i roslin, natomiast zimg uczestnicy bedg zajmowali sie od$niezaniem.

Uczestnicy poznawa¢ bedg rowniez odmiany roslin, ktdre nastepnie bedg zbierali i
suszyli, by w okresie jesienno - zimowym wykorzystac Je, do wykonywania réznych

dekoracji np.: mydetek.

Kolejne prace, ktérymi beda sie zajmowali uczestnicy w/w pracowni bedg polegaly na
wykorzystaniu produktéw samoutwardzalnych pochodzacych z naszej ziemi np.: gips
itp., z ktérego powstana réznorodne odlewy, ktére w dalszym etapie zostang
oszlifowane i ozdabiane.

Pracownia ogrodnicza realizuje cele przez zastosowanie terapii zajeciowej.

Cele szczegotowe:

1. Nabycie umiejetnosci organizacji stanowiska pracy i przebiegu prostych czynnosci
zwigzanych z wykonaniem prac,

2. Zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie stosowania przerw w procesie pracy,
3. Rozwijanie umiejetnosci samokontroli tempa pracy,

4. Ksztaltowanie zasad kolezenstwa w grupie z innymi uczestnikami,

5. Wzrost umiejetnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy
korzystaniu z urzadzenh technicznych i narzedzi w trakcie obrébki materiatow,

6. Nabycie umiejetnoscitechnicznych, niezbednych do wykonywania prostych prac
gospodarskich,

7. Ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy i komunikowania sie w grupie na zasadach

otwartosci, partnerstwa i wzajemnosci.
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8. Ksztaltowanie Swiadomej aktywnosci i odpowiedzialnosci - {dom i ogrdd jako

przedmiot 1
troski),

9. Ksztattowanie i zrozumienie istoty samodzielnosci i odpowiedzialnosci za wykonane

zadania i powierzony materiat,

10. Zdobycie wiedzy na temat ekonomicznego i ekologicznego gospodarowania
materiatami, !
11. Przygotowanie uczestnikéw do odpowiedzialnego, bezpiecznego oraz kulturalnego
korzystania z drég publicznych jako pieszych, pasazeréw i rowerzystow.

W ramach pracowni wykonywane sg;

nauka, doskonalenie, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
ergoterapia - nabycie i doskonalenie umiejetnosci czyli:

- pielegnacja roslin doniczkowych,

- praca ogrodzie warzywnym (kopanie, sianie, pielegnacja roslin itd.),

- utrzymanie, pielegnacja ogrodu kwiatowego,

- zakladanie i utrzymanie klombow,

- porzadkowanie posesji, dbatosci o trawnik itp.,

- naprawy, konserwacja narzedzi i urzadzen do pracy w ogrodzie,

- dbato$¢ i estetyke otoczenia budynku SDS (caty rok),

- pozyskiwania naturalnych materiatdw na zajecia plastyczne (kwiaty, szyszki, liscie,
nasiona, kamyki, muszle, trzcine itp.)

Wyposazenie: narzedzia ogrodnicze (szpadel, grabie, taczka itp.), kosiarka elektryczna,

kosiarka spalinowa, narzedzia i urzadzenia stolarskie (wiertarka, wyrzynarka)
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PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO | PRZYSTOSOWANIA DO
ZYCIA

Zajecia w pracowni gospodarstwa domowego uczg uczestnikdw samodzielnosci w
dziedzinie zaspokajania podstawowych funkcji zyciowych. Doskonalg zaradnos¢,
odpowiedzialno$¢ i wykonywanie pracy zespotowej. Wywierajg pozytywny wptyw na
samopoczucie uczestnikéw, wzmacniajg ich poczucie wtasnej wartosci, wiare we
wlasne mozliwosci oraz rozwijajg umiejetnos¢ wzajemnej wspoétpracy. Zajecia rozwijaja
cierpliwos¢, samodzielnos¢ i wytrwatos$¢€ oraz ksztattujg cechy pozadane w relacjach
spotecznych, takie jak wspolpraca czy odpowiedzialnos¢. Uczestnicy poznajg miejsce i
sklepy, w ktérych robi sie zakupy oraz wartos¢ towardw i pienigdza poprzez
poznawanie cen, poznawanie termindw przydatnosci do spozycia, poznawanie
informacji o danym towarze poprzez czytanie instrukcji na ulotkach i opakowaniach.

Najwazniejsze kierunki pracy terapeutycznej w pracowni gospodarstwa domowego
to:

- Ksztaltowanie nawykow bezpieczenstwa i higieny pracy
- Planowanie i zakup artykutow zywnosciowych

- Przygotowywanie positkow, nakrywanie do stotu

- Sprzatanie, pranie, prasowanie

- Podtrzymywanie umiejetnosci postugiwania sie podstawowymi narzedziami
kuchennym i np. n6z, kuchenka mikrofalowa, obstuga czajnika elektrycznego, maszynki

do mielenia miesa.

- Nabywajg i utrwalaja umiejetno$¢ samodzielnego nakrywania do stotu, doboru
odpowiednich sztu¢céw, estetycznego podawania, dekoracji stotu.

- Doskonalg umiejetnos¢ utrzymania porzadku i higieny w pracy z zywnoscig oraz

dbania o porzgdek w swoim najblizszym otoczeniu podczas przygotowania positku a

*

takze po zakoriczeniu zajec.’

- Zapoznajg sie z zasadami zdrowego odzywiania atakze warto$sciami odzywczymi

poszczegoélnych owocow i warzyw
- Poznajg wartosci odzywczej zastosowanie réznych przypraw w praktyce kulinarnej
- Zapoznaja sie z prawidtowymi zasadami przechowywania zywnosci

- Doskonalg przygotowywanie positkdw na specjalne okazje np. urodziny, Swieta

Bozego Narodzenia, Wielkanoc

- Wdrazanie uczestnikéw w trudniejsze prace kulinarne np., formowanie, smazenie



Cele szczegbtowe pracowni

- Usamodzielnianie uczestnikow

- Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci

- Rozwijanie zaradnosci zyciowe;j

- Doskonalenie umiejetnosci obrébki miesa

- Nabycie umiejetnosci doprawiania potraw

- Uwrazliwienie na estetyke przygotowywanych potraw

- Ksztaltowanie umiejetnosci dekoracji stotu

- Wzmacnianie wiezi miedzy uczestnikami

- Ksztattowanie umiejetnosci planowania i przewidywania
- Wyrobienie nawykéw estetyki.-

-Wyrabianie umiejetnosci korzystania z przepiséw

- Wyrabianie nawyku zakladania odziezy ochronnej

- Rozwijanie umiejetnosci wzajemnej wspotpracy i pomocy
- Doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie sztuécami

- Poznanie technik i organizacji czasu przy wypieku ciasta
- Nauka sporzadzania prostych deseréw

- Samodzielne dokonywanie zakupéw

- Zageszczanie i zabielanie zup

- Porcjowanie, dekorowanie i wydawanie potraw

- Zapoznanie sie z zasadami zdrowego odzywiania

- Porzadkowanie pracowni

Zajecia w tej pracowni to gtdwnie czynnosci z zakresu zycia codziennego. Zajecia te
majg przygotowac uczestnikow do jak najwiekszej samodzielnosci w codziennym zyciu
poprzez nauke przyrzgdzania positkéw, bezpiecznego postugiwania sie sprzetem
kuchennym, sprzatania po positkach i robienie prostych zakupow. Praca w tej pracowni
ma szczegoblny charakter, gdyz cel musi by¢ zrealizowany tego samego dnia, w
wyznaczonym momencie - co wymaga przystosowywania sie do realiow czasowych.



Uczestnicy nabywaja nowe umiejetnosci - czesto proponujg przyrzadzenie potraw
wedtug ich wlasnych przepiséw; zasadniczo jednak pracownia stara sie ksztatci¢
najbardziej podstawowe umiejetnosci praktyczne, przygotowujgc potrawy proste i
tanie, a zatem - przydatne w codziennym zyciu.

PRACOWNIA MUZYCZNO TEATRALNA

Cel gtéwny: Zwiekszenie poziomu aktywnos$ci poprzez kontakt z muzyka i sztukg

Cele szczegotowe:

1. Zwiekszenie dbatosci o kulture jezyka, kultywowanie tradycji, zwyczajow i obrzedow,
2. Wzrost motywacji uczestnikow do wspottworzenia inscenizacji stowno-muzycznych,
3. Rozwijanie i ksztattowanie prawidtowe]j mowy-wyrazisto$ci wypowiedzi, wtasciwej
intonacji, prawidtowego operowania gtosem, korygowanie usterek jezykowych,
wiasciwej postawy i oddechu przy wygtaszaniu kwestii,

4. Rozwijanie umiejetnosci intelektualnych-zrozumienia tresci scenariusza,

5. Zwiekszenie mozliwosci pamieciowych - opanowania krétkich tekstow i piosenek,
6. Zwiekszenie umiejetnosci pracy w grupie,

7. Pokonywanie barier spotecznych - nieSmiatosci, dotyku, etc

8. Wzrost poziomu samooceny,

9. Rozwijanie kreatywnosci, rozbudzanie wyobrazni,

10. Uwrazliwienie na sztuke, ksztaltowanie gustu muzycznego,

11. Poprawa koordynacji wzrokowo - ruchowej,

12. Zwiekszenie kompetencji emocjonalnych-wyrazania uczu¢ pozytywnych, jak i
negatywnych, pokonywanie tremy, oswajanie z szeroka publicznoscia,

13. Motywowanie do czynnego udziatu w organizowaniu uroczystosci

okoliczno$ciowych
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(bal karnawatowy, Dzienn Kobiet, Dziern Matki, Wigilia itp., prezentacje
inscenizacji stowno-muzycznych na spotkania i uroczystosci lokalne),

14. Motywowanie do udziatu w roznych imprezach poza (konkursy, festiwale
piosenek, prezentacje matych form teatralnych, festyny integracyjne),

15. Promocja uczestnikéw i Warsztatu w srodowisku i regionie,

16. Dziatanie energetyzujace i relaksacyjne,

17. Wzrost umiejetnosci kojarzenia,

18. Pobudzenie potrzeb estetycznych i poznawczych.

Wyposazenie:

Instrumenty: flet prosty, talerze, janczary, marakasy, tamburyny, kastaniety, dzwonki

bongosy, tréjkat.

PRACOWNIA KULTURALNO OSWIATOWA

Pracownia kulturalno- oswiatowa realizowana jest poprzez zdobywanie umiejetnosci
radzenia sobie w czynnosciach dnia codziennego. Uczestnicy podczas pracy poznajg
réznorodne formy spedzania czasu, wychodzg na wycieczki, poznajg zawody,
uczestniczg w wystepach.

Program zaje¢ w pracowni kulturalno - oswiatowej dostosowany jest do
indywidualnych zainteresowan uczestnikéw. W pracowni dbamy o podnoszenie
poziomu wiedzy ogdInej poprzez nauke lub podtrzymywanie na mozliwym do
osiggniecia poziomie nauki czytania i pisania.

W ramach pracowni realizowane sa zajecia poprzez spotkania okolicznosciowe,
integracyjne, kiermasze .Rozwijane sg wrazliwosci emocjonalne poprzez przygotowanie
do aktywnego udziatlu w zyciu kulturalnym w roli odbiorcy i wykonawcy. Uczestnicy
nabywajg i doskonala formy kontaktéw, podtrzymywania rozmowy, aktywnego
stuchania, oraz asertywnej wspotpracy. W pracowni rowniez odbywajg sie zajecia
tematyczne z zakresu zachowan w grupie, poruszania sie w ruchu drogowym,
komunikacji werbalnej. Pracownia podtrzymuje umiejetnosci szkolno- edukacyjne
poprzez ¢wiczenia gramatyczne, kaligrafie.

Cele szczegotowe:

- ksztattowanie wzorcéw odpowiednich zachowan

- rozbudzanie aktywnos$ci spotecznej

-utrwalenie wlasciwych zachowan



- ksztattowanie wiasciwych form spotecznych
-uczenie sie koncentracji

-rozwijanie zainteresowan

-doskonalenie sprawnosci manualnych

Program zaje¢ kulturalno-oswiatowych jest dostosowany do mozliwosci, oczekiwanh a
takze do indywidualnych zainteresowan uczestnikow. Organizowane zajecia pozwalajg
na wykorzystanie tkwigcego w kazdym z uczestnikéw potencjatu rozwojowego, wiedzy

i umiejetnosci.
Pracownia Kulturalno - Oswiatowa w Warsztacie Terapii Zajeciowej bedzie realizowata
nastepujgcy program:

-przygotowywanie okolicznosciowych wystepéw artystycznych zgodnych z
kalendarzem imprez takich jak: ,Dzien Kobiet", ,Dzien Wiosny", ,Dzier Chlopaka" itd.

-edukacje i rozwijanie logicznego myslenia poprzez réznego rodzaju pogadanki
tematyczne oraz gry planszowe

-wyj$cia do muzeum, bibliotek, teatru, kina,

-wyjazdy na wycieczki

-wyjscia na spacery

- wyjscia na basen

- branie udziatu w réznego rodzaju konkursach plastycznych, muzycznych (karaoke)
- zwiedzanie zabytkéw

- ogladanie filméw edukacyjnych, przyrodniczych, kulturalnych, przygodowych,
biograficznych, historycznych i innych

- udziat w réznego rodzaju zawodach sportowych

- integracje z innymi o$rodkami

- biblioterapia

- Zajecia muzyczne, taniec

Poza terapiag zajeciowg w pracowniach, prowadzona byta fizjoterapia, realizowana
w WTZw Ostrowach gtéwnie poprzez:
S Kinezyterapia
S Masaze lecznicze
S Fizykoterapie

- Fizjoterapig w okresie sprawozdawczym, objetych byto BOuczestnikéw. Zgodnie z
grafikiem ustalonym przez zatrudnionego w Warsztacie Fizjoterapeute, uczestnicy
korzystali zfizjoterapii 2do 3 razy w tygodniu w zaleznosci od stopnia uposledzenia
uktadu ruchowego. Codzienne zajecia z zakresu fizjoterapii obejmowaly kinezyterapia,
fizykotrapie, masaze lecznicze, odbywaly sie na sali rehabilitacyjne;j.



Cel gtébwny: Poprawa i utrzymanie stanu psychofizycznego.

Cele szczegotowe:

1. Nabycie, doskonalenie sprawnosci ruchowej w ramach éwiczen koordynacyjnych,
ogllnousprawniajgcych, manualnych, relaksacyjnych, oddechowych, réwnowaznych,
¢éwiczen przy muzyce z elementami choreografii, grach i zabawach sportowych,
spaceréw,

2. Roztadowanie napie¢ psychicznych,

3. Polepszenie samopoczucia,

4. Wzrost aktywnosci psychospotecznej,

5. Stymulowanie uczestnikéw w kierunku wzrostu samodzielnosci,

6. Pogtebianie nawyku wtasciwej pielegnaciji i higieny, umiejetnos¢ lepszej kontroli

swojego
zdrowia,

7. Ksztaltowanie przez sport cech charakteru i woli, unormowanie postepowania w

grupie,

uaktywnienie, wyrabianie odwagi, hartowanie psychiczne,

8. Nabyta sprawnos¢ fizyczna daje wieksze perspektywy zdobycia pracy i lepszego
zarobku,

a zatem polepszenia wlasnej egzystenciji.

9 Wdrazanie do zdrowego, higienicznego, i bezpieczniejszego zycia oraz czynnego
spedzania czasu wolnego,

10. Podnoszenie zdolnosci poznawczych: uwagi, spostrzegawczosci, orientacji w

przestrzeni, wyobrazni, umiejetnosci myslenia przyczynowo-skutkowego,
przewidywania

oraz podejmowania witasciwych decyzji.

Wyposazenie: st6t do masazu, rower rehabilitacyjny, rotor, orbitrek, bieznia, materiaty
do ¢wiczen; pitki rehabilitacyjne, woreczki, szarfy itp.



Informacje o zajeciach dodatkowych

W Warsztacie oprécz zaje¢ w pracowniach podstawowych prowadzone sg takze zajecia
dodatkowe uwzgledniajace psychofizyczne mozliwosci uczestnikbw a takze ich
zainteresowania i uzdolnienia. Obejmujg m.in. spotkania z psychologiem Przyjmuja one
forme spotkan indywidualnych, dopasowanych do potrzeb Uczestnikéw oraz warsztatow
grupowych, podczas ktdrych uczestnicy poznajg i nabywajg wiedze i umiejetnosci z
zakresu zycia spotecznego i funkcjonowania zawodowego.

Rehabilitacja ruchowa i zajecia usprawniajgce . Podczas tych uczestnicy majg okazje sie

rozruszac.

Organizowanie i udziat w imprezach integracyjnych i okolicznosciowych

Organizacja i udziat kiermaszy
Wycieczki, wyjscia na lody, kino,basen, dogoterapia, alpakoterapia.

Osoby chetne moge réwniez wigczy¢ sie w obowigzki zwigzane z posiadaniem zwierzat
przez WTZ

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach mogli réwniez korzystac z
pomocy psychologicznej ktéra obejmowata:

S Rozmowy indywidualne
S Zajecia grupowe
S Psychoterapie

W ramach socjoterapii uczestnicy WTZ wzieli udziat w:

- Konkursach:

- Konkurs na najtadniejszg palme

- Konkurs plastyczny,, Najpiekniejszy stroik wielkanocny w koszyku"

- Konkurs Plastyczno - Literacki z cyklu,, Jego zycie o zyciu i tworczosci Jana
Pawta 11"

- Powiatowy konkurs Plastyczny pt.,, Fredro uczy bawi, wychowuje"

- Gminny konkurs recytatorski

Zabawach tanecznych
- Bal karnawatowy
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-Piknik Rodzinny

- Zabawa integracyjna -11 Powiatowy Dzienh Oséb z Niepetnosprawnos$ciami
ich Rodzin

-Dzien Chiopaka

-Zabawa Andrzejkowa =

- Bal sylwestrowy

- Zabawy integracyjne w Stupi

Spotkaniach okoliczno$ciowych

- Sniadanie wielkanocne

- Mikotajki

- Thusty Czwartek,, Faworki dla przyjaciot’

- Spotkanie Integracyjne w DPS Szczutowie

-Wigilia w WTZ
- Spotkanie optatkowe Kota Emerytw, Rencistow w Gozdowie

Jasetka w Szkole Podstawowej w Gozdowie

Wycieczkach, rekreacji

- Wycieczka na Ranczowisko w Cekanowie

- Wycieczka do Ciechocinka

- Wielka do Warszawy na Wielkg Gale Os6b Niepetnosprawnych
- Czterodniowa wycieczka do Sztutowa

- Pielgrzymka do Zoliborza

- Wycieczka do fabryki bombek w Piotrkowie Trybunalskim
- Wycieczka do Centrum Nauki i Techniki EC1w todzi

- Wyjscie na lody

-Alpakoterapia

- Dogoterapia

Uczestnictwo w kulturze

- Wyjscie do kina za rogiem w Mochowie

- Gala Sportowiec Ziemi Sierpeckiej 2022
-Spektakl grupy teatralnej Galana

- Udziat w projekcie , Ambitni w Dzialaniu"
-Udziatw XXIlI Dniu Papieskim

- Wyjscie do teatru \

- Wizyta w Bibliotece;

- Warsztaty Artystyczne w MToczydtach

- Warsztaty Jezyk Swiatta
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Zawodach sportowych i

- Piknik Ekologiczno - Sportowy w Borkowie

-XXXIV Integracyjny Min i Maraton Bieg Solny w Ciechocinku
-XIl Torunska Olimpiada Os6b Niepetnosprawnych

- XVIIl Tataspatrakiada w Lesznowoli

Bieg Trzezwosci w Gozdowie

Wystawach i kiermaszach

Kiermasz Wielkanocny;

Dozynki Gminne

Miodobranie w Skansenie

Odpust parafialny

Kiermasz bozonarodzeniowy w Ostrowach

Kiermasz bozonarodzeniowy w Orlenie w Plocku
Kiermasz bozonarodzeniowy w Orlenie w Warszawie
Kiermasz bozonarodzeniowy w ZUS Plock

Kiermasz bozonarodzeniowy w ZUS Sierpc

Uroczystosciach integracyjnych

- Udziatw Parafialnych Dozynkach

- Udziat w Dniu papieskim

- Udzial w 50 leciu pozycia matzeriskiego

- Udziat w akciji laurka dla dziadkéw

- Jubileusz 60- lecia DPSw Brwilnie

- Dzien Otwarty Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu

Rehabilitacji zawodowa

Trening ekonomiczny: Treningiem ekonomicznym objeci sg wszyscy uczestnicy.
Uczestnik moze otrzymac do swojej dyspozycji sSrodki finansowe w wysokosci nie
przekraczajacej 20 % minimalnego wynagrodzenia za prace. Miesieczng wysokos¢
srodkow dla kazdego uczestnika ustala Rada Programowa. Przyznanie i wysokos$¢
kwoty uzalezniona jest od: - systematycznosci, - zaangazowania w realizacje programu
rehabilitacyjnego, - zdyscyplinowania, - przestrzegania regulaminu warsztatu, -
prawidtowego stosunku do uczestnikéw i pracownikéw Warsztatu.

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych odbywa sie przez zajecia w poszczeg6inych
pracowniach oraz podczas sezonowych prac w ogrodzie i na terenie placowki.
Ksztaltowane sa umiejetnos$ci przydatne w wykonywaniu okreslonych prac: planowanie



pracy, przygotowanie miejsca pracy, przestrzeganie czasu wykonania,
odpowiedzialnos¢ za powierzone zadanie, szanowanie cudzej pracy.

Wspobitpraca z rodzicami/ opiekunami

Kontakty i wspétpraca z rodzicami i opiekunami odbywajg sie w réznych formach:

- rozmowy indywidualne prowadzone osobiscie lub telefonicznie;

- w razie koniecznosci wizyty w domu rodzinnym uczestnika;

- udziat rodzicéw, cztonkéw rodzin lub opiekunéw w uroczystosciach organizowanych
przez placoéwke;

- kontakt pisemny.

Kazda forma kontaktu odnotowywana jest przez instruktora w karcie spotkan
/[rozméw. Placowka udziela uczestnikom i ich rodzinom pomocy w rozwigzywaniu
probleméw wynikajacych ze stanu zdrowia lub trudnych sytuacji zyciowych poprzez
indywidualne rozmowy wspierajace, prace terapeutyczng w grupie, konsultacje
psychologiczne.

Ocena relacji uczestnikéw z personelem Warsztatu Terapii Zajeciowej.

Kontakty uczestnikéw z pracownikami placowki oparte sg na wzajemnym szacunku, :
akceptaciji i zyczliwosci, co daje uczestnikom poczucie bezpieczeristwa i utatwia im
funkcjonowanie w rolach spotecznych. Taka postawa ma réwniez pozytywny wplyw na
zaangazowanie uczestnika w proces terapii, atym samym osigganie coraz lepszych

efektéw rehabilitaciji.

Pozyskane srodki zewnetrzne w ramach wspotpracy z instytucjami,

organizacjami i Srodowiskiem lokalnym

Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach prowadzit sprzedaz produktéw i ustug

wykonanych przez Uczestnikow podczas :

kiermaszu przedswigtecznym w ORLEN S.A. w Ptocku
kiermaszu przedswigtecznym w ORLEN S.A. w Warszawie
Miodobranie w Skansenie

-Il Powiatowy Dzierh Oso6b z Niepetnosprawnosciag
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Gminne Dozynki
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-kiermasz ZUSw Sierpcu
- kiermasz ZUS w Piocku
Prace wykonane przez Uczestnikéw w ramach zajeé terapeutycznych stanowie wlasnosé
Warsztatu. Dochdd uzyskany ze sprzedazy przeznaczony jest w porozumieniu z
uczestnikami na integracje spoteczng. tgczna kwota uzyskana z kiermaszy wynosita
4050,0021. . ;
Pienigdze pozyskane w trakcie kiermaszy zostaly wydatkowane na
- wyjscie na lody z okazji rozpoczecia wakaciji
- zakup biletéw do DinoParku w Malborku podczas wycieczki do Sztutowa
- rejs statkiem po Zalewie Wislanym
- wyjscie na lody z okazji dnia chtopaka
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a) wynagrodzenia brutto

b) sktadki ZUS(kos2ty
pracodawcy)
¢) Fundusz Gwarantowanych

Swiadczen Pracowniczych

d) Fundusz Pracy

e) odpisy na ZFS$5
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a) materiaty

b) energia

c) ustugi materialnej

niematerialne

MATERIALY GOSPODARCZE

MATERIALY MEDYCZNE

MATERIALY BIUROWE

SRODKI HIGIENICZNE 1CZYSTOSCI

MATERIALY DO NAPRAW

MATERIALY GOSPODARCZE

TUSZ DO DRUKARKI

MATERIALY GOSPOOARCZE - UBRANIA ROBOCZE

ARTYKULY CHEMICZNE i

CERTYFIKAT

ZAKUP OPALU

USLUGA INSPEKTORA OCHRONY DANYCH

USLUGI KURIERSKIE

USLUGA KONSERWACJI WINDY

USLUG! POCZTOWE

USLUGI BANKOWE :

SERWIS OPROGRAMOWANIA

DOSTAWA WODY !

Dowoé6zuczestnikdw/eksptoatac irpiplis$ o OzmMO

a) dowdz uczestnikow

b) eksploatacja samochodu

DOWOZ UCZESTNIKOW/
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MYCIE, PRANIE 1KONSERWACJA SAMOCHODU - 1 ]

Szkolenia pracownikéw warszta

Ubezpieczenia ucz
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® H " "p~";i39,00;

A

____________ r -~ — —

POLISA
liig "~eszd"ol
WYZYWIENIE NA WYCIECZCE
BILETY/ZAJECIA DYDAKTYCZNE
WARSZTATY -
PRZEWOZ 0SOB

USLtUGA PRZEWODNIKA

1
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aj pracowniaogrodnkzo-
porzadkowa

b) pracownia kulturalno-
os$wiatowa

c) pracownia artystyczna i
rekodzieta

d) pracownia muzyczno-
teatralna

e) pracownia gospodarstwa
domowego

f) pracownia informatyczno-

multimedialna

G&WWIyAf

Matgo

MATERIALY DO TERAPII

ZESTAW 2 SZT LtAWKA i STOL

NAMIOT OGRODOWY '

STOL CATERINGOWY

PAWILON

KLIMATYZATOR

KLATKA DLA ZWIERZAT

AKWARIUM

KOSIARKA

KRZEStA

ODKURZACZ

WIOSLARZ

SZAFKA NA sSUTY

DOMEK CARO

GLOSNIK 1

SZAFKAJENSLEV

STOJAK NA UBRANIA

STOLIK KAWOWY

BIORKA

POLKA

884 880,00

Kierownik WTZ

kierownik™.
W arsztatu Titapii Zajeciowej
w OsWWach .1 :

mgr Magdalena Nawrocka
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INFORMACJA DOTYCZACA WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ (*)

Dane Identyfikacyjne wtz

Nazwa powiatu . SIERPECKI Nr powiatu
Organizator GMINA GOZDOWO

Nazwa wfe WARSZTAT TERAPIIZAJECIOWEJ

NIP wtz 7761706295 Miejscowos¢ >.* OSTROWY 2
Ulica Kod 09-213 Poczta GOZDOWO
Telefon 695997779 Email . WTZ(5)GOZDOWO.EU
Orgahizatorjednostkq sektora finanséw publicznylch ' Data zawarcia umowy z organizatorem
Data utworzeniawtz - jData rozpoczecia dziatalnosciwtz P i . 2021.01.04
Sprawozdanie za rok 2023
Kwota wydatkowana na tworzenie wtz ogétem V- 0,00
dofinansowanie ze srodkéw PFRON wg algorytmu (z w.1); 71 e je 0,00
w tym
inne SrodkiPFRON (z w.1) * 0,00
Liczba uczestnikéw wtz korzystajacych z rehabilitacji w roku sprawozdawczym wg stanu na koniec roku., o 30
rozszerzenie od dnia . . ' o liczbe uczestnikéw (z wA) 0
w tym liczba uczestnikéw wtz przebywajacych wjednostkach organizacyjnych obowigzanych do zapewnienia terapii'+4
zajeciowejna podstawie odrebnych przepiséw, okreslona wedtug art.10b ust.3 ustawy o rehabilitacji (;..) (z wA) . 0
liczba uczestnikéw treningu ekonomicznego (z w.4) \ ' = 30
liczba uczestnikéw wtz w wieku ponizej 19 lat (z wA) e Xt oK 0
liczba uczestnikéw wtz w wieku 19-40 iat(z w.4) . \- - .;.v. 28
z tego
liczba uczestnikow wtzw wieku4l - 60 lat(z w.4). ° -jp r'\vzf % 2
liczba uczestnikéw wtz vywieku powyzej60 lat (z w.4) 0
liczba uczestnikéw wtz, ktdrych okres pobytu w wtz wynidéstponizej5lat(zw .4 ) i'ev-r o| ‘fj}jSe-.r 30
zfego liczba uczestnikow wtz, ktérych okres pobytu w wtz wynidst5 - 8 lat (z w.4) 0
liczba uczestnikow wtz, ktérych okres pobytu w wtz wyniéstpowyzej8lat(z w.4) .. o oo’ \.p* H 0
Kwota srodkéw wydatkowana na pokrycie kosztéw dziatalno$ci wtz ogétem (w.16+17+18+19 ) 1 i ~ /g 983200,00
- J* " dofinansowanie ze.drodkéw PFRON wg algorytmu (z w. 15, max 90%) . 1 884 880,00
inne $rodkiPFRON (z w.15) ] iv>."' e \"p v 0.00
z tego
Srodkiwtasne powiatu (z w.15) ‘oue Vo li 98 320,00
$rodkiz innych zrédet (z w.15) :"7.j- SV " i -v' 0.00
na pokrycie kosztéw uczestnictwa oséb niepetnosprawnych na podstawie §17 rozporzadzenia w sptawie wtz -
z uwzglednieniem obnizenia dofinansowania ze $rodkéw PFRON, wg wskaznika wyliczonego za kazdy miesiac 0,00
na podstawie $redniejliczby uczestnikéw warsztatu w danym miesigcu (zw.15j".J '« (VAN ot
w tym
wynagrodzenie osobowe pracownikéw (z w j5) . /o=t = 56.8% v::. 558 910.00
koszty treningu ekonomicznego (z w.15) : ! ; X . v Ak< ..'.5 2% 51 000.00
Srednia miesieczna wysoko$é kwoty treningu ekonomicznego' «-. e 154 55
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> »wynagrodzenie ogétem Srednie roczne
. Zatrudnienie w wtz /, Pracownicy Etaty; Kwotafunduszu: od . wynagrodzenie'
setek. .
e y.wynagrodzen -V na pracownika
© o osobowych brutto yw /:
Zatrudnienie w wtz ogo6tem. ;e e oML jS- 11 +'9,25 558910,00 y 100,0% < 50810,00
kadra administracyjna, zarzadzajaca Y;:'i'
biurowa np. kierownik, ksiegowa, ;..I: r-. 2 1,50 144 868,00 .,+25,9% <+ 3 7 2 434,00

sekretarka (z w.25) e Y

kadra zaangazowana w proces Y;; .
rehabilitacyjny - merytoryczna np.;

z tego instruktor zawodu, terapii zajeciowej, ;" ; 8 6,75 357 764,00 v » 64,0% 11,44 720,50
psycholog, rehabilitant, lekarz, pielegniarz,

pracownik socjalny (z w.25) ':

kadra pomocnicza np. kucharz, pracownik

gospodarczy, administrator budynku, . '’ 1 1,00 56 278,00 .'-110,1% + .-56278,00
kierowca (z w.25)

w tym niepetnosprawnipracownicy wtz (z w.25) Ay 0,0%

Liczba oséb zatrudnionych w wtz wedtug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego,. r.;,

ktérych ptaca zasadnicza brutto w przeliczeniu na petny etat, nie przekracza 4 299 z+ ' o> -

Liczba os6b znajdujacych sie na prowadzonej przez podmiot prowadzacy wtz liscie, ktérych zgtoszenie . -

do uczestnictwa w warsztacie zostato zatwierdzone i ktore nie rozpoczely terapii w wtz t

Osoby niepetnosprawe, ktore opuscity warsztat terapii zajeciowej w roku 2023
Liczba os6b niepetnosprawnych, bylych uczestnikéwwtz ; 1 ' " o Letlu\y'Y /
Liczba os6b niepetnosprawnych, ktére podjety zatrudnienie (z w.1) Y

w zaktadach aktywno$cizawodowej(zw.2 ) . & j R

w zaktadach pracy chronionej (z w.2) .. ' /n. [
w tym w spétdzielniach socjalnych (z w.2) - Deel 1

w przedsigbiorstwach spotecznych (z w.2) ' = P LY

w organizacjach pozarzadowych (zw.2) :\y .'1 /"' : >
Osoby niepetnosprawne uczestniczace w programie Zajecia klubowe wW TZ, w 2023 roku
Liczba beneficjentéw programu ogétem . - i

zatrudnieniw zaktadach aktywnosécizawodowej (z w.1)

zatrudnieniw zaktadach pracy chronionej(z w.1) ' yy 1 Y'Y' 1 .

w tym zatrudnieniw spétdzielniach socjalnych (z w.1) . * 1 Y-..
zatrudnieniw przedsiebiorstwachspotecznych (z w.1) Y; i y-"1
zatrudnieniw organizacjach pozarzadowych (zw.1) ,v  SA ' :7<. LNV e c-yyly,\y

Osoby niepetnosprawne biorgce udziatw nieodptatnych praktykach zawodowych u pracodawcy, w 2023 roku

Liczba uczestnikéw wtz biorgcych udziat w nieodptatnych praktykach zawodowych u pracodawcy Y-t .
w tym w spoétdzielnisocjalnej. ‘o AL '\ \ . , K
Dane dotyczgce roku 2024 . - ..

Liczba uczestnikéw wtz wynikajaca z podpisanej umowy przez powiat do dnia 31 grudnia . L. VY-> 'y Yy A
roku poprzedzajacego rok, na ktéryjest obliczany algorytm Neo - S"SS-
Kwota preliminarza obejmujgca 100% kosztéw dziatalno$ciwtz ... /I TyY-
w tym dofinansowanie ze $rodkéw PFRON wedtug umowy (z w.2, max 90%) Vo r ;. 90,0%

*) Informacja sporzadzona wg stanu na dziert 31 grudnia. Nalezy wypetni¢ tylko biate pola. Pola kolorowe wyliczajg sie automatycznie.

Srednie roczne

wynagrodzenie

v

na etat

:'f:;60422,70

-’

96 578,67

- 53002,07

56 278,00

30

1123 200,00

1010 680,00

Pieczatka i podpis przedstawiciela powiatu,

Imie i nazwisko i 'sporzadzajacej, data i nrtel.

k1. Gco-ffijz -jp/fs"

zatwierdzajgcego dokument
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Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr
Rady Powiatu w Sierpcu
z dnia

Uzasadnienie oceny dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Ostrowach w 2023 roku

Zgodnie z § 21 ust. 1rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
2284), jednostka prowadzaca warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci
i wykorzystania Srodkéw finansowych, w terminie do dnia 1 marca roku nastepnego.
Sprawozdanie zawiera w szczegolnosci:

1 Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu Srodkéw finansowych,
z uwzglednieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktow i ustug;

2. Informacje o:
2.1.  Liczbie uczestnikdw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepetnosprawnosci;

2.2. Ogolnej frekwencji uczestnikow w zajeciach warsztatu w poszczegolnych
miesigcach roku sprawozdawczego;

2.3.  Formach i metodach realizowanej przez warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej;

2.4.  Liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyny ich
odejscia;

2.5.  Liczbie uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie: zaradnosci osobistej

i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z opisem
tych postepow;

2.6. Informacje o decyzjach podjetych przez rade programowag w stosunku
do uczestnikow warsztatu, wobec ktérych rada programowa dokonata oceny
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

Na podstawie rocznego sprawozdania z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania
srodkow finansowych Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach ztozonego w dniu
27.02.2024 r. ustalono, co nastepuje:1

1) W 2023 r. Warsztat finansowany byt ze srodkéw PFRON w 90% (plan: 884 880,00 zi;
wykonanie: 884 880,00 zf) oraz w 10% ze S$rodkdw wihasnych Powiatu
(plan: 98 320,00 zk; wykonanie: 98 320,00 zf). Srodki finansowe wydatkowane byty
zgodnie z zatwierdzonym przez Zarzad Powiatu planem finansowym na 2023 r.
Poniesione wydatki sg zgodne z postanowieniami umowy oraz § 19 ust. 1 -2



rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2284);

2) W 2023 r. Warsztat uzyskat dochod w wysokosci 4050 zt ze sprzedazy produktow
wykonywanych przez uczestnikéw w ramach realizowanego programu terapii podczas
kiermaszu rekodzieta. Dochod zostat przeznaczony w porozumieniu z Uczestnikami
na integracje spoteczna.

3) WTZ w Ostrowach liczy zgodnie z postanowieniami umowy na |/WTZ/2020
o dofinansowanie kosztow utworzenia i dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej
dziatajgcego jako jednostka budzetowa z dnia 31.07.2020 r. 30 uczestnikdw;

4) Na dzien 31.12.2023 r. 22 uczestnikbw WTZ legitymowato sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz 8 uczestnikow posiadato orzeczenie
0 umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci; 16 uczestnikéw posiadato orzeczenie
0 stopniu niepetnosprawnosci wydane z powodu uposledzenia umystowego,
4 - z powodu choroby psychicznej, 11 - z powodu choroby neurologicznej,
3- z powodu uposledzenia narzadu ruchu.

5) Ogodlna frekwencja uczestnikow w zajeciach Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2023 r.
przedstawiata sie w nastepujacy sposob:

Styczen - 82,80%

Luty - 77,20%

Marzec - 88,40%

Kwiecien - 88,50%

Maj - 84,00%

Czerwiec - 84,10%

Lipiec - Przerwa wakacyjna

Sierpien - 86,90%

Wrzesien - 85,20%

Pazdziernik - 85,40%

Listopad - 89,20%

Grudzien - 88,50%

6) Terapia zajeciowa prowadzona byta w nastepujacych pracowniach:

a) Muzyczno-teatralnej

b) Artystycznej i rekodzieta



¢) Informatyczno-multimedialnej

d) Ogrodniczo-porzadkowej

e) Kulturalno-oSwiatowej

f) Gospodarstwa domowego i przystosowania do zycia

Terapia zajeciowa uzupetniana byta innymi formami terapii m. in. Treningiem
ekonomicznym, fizjoterapig, socjoterapig, zajeciami z psychologiem

7) W 2023 r. 2 uczestnikow opuscito Warsztat: 1 osoba podjeta prace, 1 osoba nie
otrzymata wskazan do udziatu w WTZ w orzeczeniu o niepetnosprawnosci.

8) Sprawozdanie okresla liczbe uczestnikow, ktorzy poczynili postepy w zakresie
zaradnos$ci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz opis
tych postepow;

9) Rada Programowa WTZ w Ostrowach w 2023 r. odbyta 23 posiedzenia. Rada
Programowa w systemie potrocznym dokonuje oceny postepdw kazdego
z uczestnikow warsztatu na podstawie Indywidualnego Programu Rehabilitacji oraz
opracowuje Indywidualne Plany Rehabilitacji dla kazdego uczestniku, natomiast raz
w roku Rada Programowa dokonuje Rocznej Oceny Postepow Rehabilitacji.

Oceniajgc dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2023 r.
uwzgledniono réwniez wyniki kontroli przeprowadzonej w WTZ w Ostrowach przez
upowaznionych pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w dniach
04.12.2023 r.- 15.12.2023 r.

Reasumujac, Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2023 roku realizowat
zadania na rzecz uczestnikow zgodnie z zatozeniami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepetnosprawnych
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 44) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2284) w sprawie warsztatow
terapii  zajeciowej jak réwniez z  zapisami umowy nr  1/WTZ/2020
0 dofinansowanie kosztéw utworzenia i dziatalnoSci Warsztatu Terapii Zajeciowej
dziatajacego jako jednostka budzetowa zawartej w dniu 31 lipca 2020 r. pomiedzy Powiatem
Sierpeckim a Gming Gozdowo.

Powyzsze stanowi podstawe do dokonania pozytywnej oceny dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2023 .



