
UCHWAŁA Nr .167.2023
ZARZĄDU POWIATU W SIERPCU

z dnia 28 lutego 2023 n

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwały w sprawie przyjęcia sprawozdania i dokonania oceny rocznej
działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach za 2022 r.

Na podstawie art. 32 ust. l i ust. 2 pkt l ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022r., póz. 1526 ) oraz §64 ust. l pkt
2 i §77 ust. T Statutu Powiatu Sierpeckiego z dnia 28 grudnia 2018r.
(Dz. Urz. Woj. Maź. z 2019r., póz. 499) uchwala się, co następuje:

§ 1. Wnosi się pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwały
w sprawie przyjęcia sprawozdania i dokonania oceny rocznej działalności
Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach za 2022r. w brzmieniu stanowiącym
załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zarząd:

1. Andrzej Cześnik

2. Sławomir Olejniczak

3. Marek Piotr Chyliński

4. Sławomir Kry stek

5. Dariusz Twardowski

- Przewodniczący

- członek

- członek

- członek

- członek



PROJEKT

UCHWAŁA Nr . .2023
RADY POWIATU W SIERPCU

z dnia 2023 r.

w sprawie przyjęcia sprawozdania i dokonania oceny rocznej działalności
Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach za 2022 r.

Na podstawie art, 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. póz. 1526) w związku
z § 21 ust. l i ust. 3 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatów terapii zajęciowej
(Dz. U. z 2021 r., póz. 2284) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co następuje:

§ 1. Po zapoznaniu ze sprawozdaniem z działalności Warsztatu Terapii
Zajęciowej w Ostrowach za 2022 r., stanowiącym załącznik nr l do niniejszej
uchwały,ocenia się pozytywnie działalność Warsztatu Terapii Zajęciowej
w Ostrowach za 2022 r., uzasadnienie oceny działalności stanowi załącznik nr 2
do niniejszej uchwały,

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



Uzasadnienie do projektu

UCHWAŁY Nr . .2023
RADY POWIATU W SIERPCU

z dnia r.

w sprawie przyjęcia sprawozdania i dokonania oceny rocznej działalności
Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach za 2022 r.

Zgodnie z § 21 ust. 3 Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatów terapii
zajęciowej (Dz. U. Z 2021 r. póz. 2284) jednostka organizacyjna prowadząca
warsztat składa powiatowi roczne sprawozdanie z działalności rehabilitacyjnej
i wykorzystania środków finansowych warsztatu. Sprawozdanie stanowi
podstawę do dokonania przez powiat corocznej oceny działalności warsztatu.

Sprawozdanie zawiera rozliczenie roczne oraz informację
o wykorzystaniu przez warsztat środków finansowych z uwzględnieniem kwot
uzyskanych ze sprzedaży produktów i usług, informację o liczbie uczestników
warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepełnosprawności, ogólnej frekwencji
uczestników w zajęciach warsztatu, formach i metodach realizowanej przez
warsztat działalności rehabilitacyjnej, liczbie uczestników, którzy opuścili
warsztat wraz z podaniem przyczyny ich odejścia, liczbie uczestników, którzy
poczynili postępy, decyzjach podjętych przez radę programową.

Na podstawie informacji zawartych w przedstawionym sprawozdaniu
zasadne jest wydanie oceny pozytywnej działalności WTZ w Ostrowach
w 2022 r.

Mając powyższe na względzie zasadnym jest podjęcie przedmiotowej uchwały.

STAROSTA
M

Andrzej Swopiir Cześnik



Warsztat Terapii Zajęciowe]
w Ostrowach

Ostrowy 2,09-213 Ostrawy
pow sierpeckl, woj. mazowieckie

^feAW®ZDANIE MERYTORYCZNE l FINANSOWE Z

— DZIAŁALNOŚCI

WARSZTATU TERAPII ZAJĘCIOWEJ W OSTROWACH

ZA ROK 2022

l. Informacje ogólne

1.1 Nazwa i adres Warsztatu Terapii Zajęciowej: Warsztat Terapii Zajęciowej w
Ostrowach \

Ostrowy 2 09-213 Gozdowo

1.2 Imię i nazwisko kierownika WTZ: mgr Magdalena Nawrocka •

1.3 Jednostka prowadząca WTZ: Gmina Gozdowo

1.4 Data rozpoczęcia działalności przez WTZ: 01.04.2021r,

1.5 Liczba osób zatrudnionych-10

1.6 Liczba etatów-8 %

1.7 Liczba uczestników: 30 osób

1.8 Liczba pomieszczeń użytkowych zajmowanych przez WTZ: 12 '

1.9 Uczestnicy dowożeni są autobusem Renault Master użyczonym na podstawie
umowy użyczenia pomiędzy Gminnym Zakładem Gospodarki Komunalnej w
Gozdowie a WTZ( 16 osób).Dowożeni są również z uczestnikami ŚDS samochodem
Gminnym (12 osób)Dwoje uczestników dojeżdża samodzielnie (jeden rowem, drugi
skuterem).Z dowozu korzysta 28 osób

1.10 Przystosowanie Warsztatów do potrzeb uczestników: budynek jest pozbawiony
barier architektonicznych l wyposażony w dostosowane dla uczestników łazienki l
WC oraz odpowiednią liczbę pomieszczeń do terapii uczestników. Budynek
posiada windę dla osób poruszających się na wózku.

(l



Warsztat Terapii Zajęciowej w Ostrowach, gmina Gozdowo, powiat Sierpecki,

realizuje terapię l rehabilitację społeczną i zawodową dla 30 osób niepełnosprawnych,

W okresie sprawozdawczym funkcje kierownika pełni Magdalena Nawrocka.

Warsztat Terapii Zajęciowej w Ostrowach w 2022 roku realizował zadania w zakresie

rehabilitacji społecznej i zawodowej, zmierzające do ogólnego rozwoju i poprawy

sprawności. Jest to niezbędne do prowadzenia przez osobę niepełnosprawną

niezależnego, samodzielnego l aktywnego życia - na miarę je] możliwości. '

Realizacja przez warsztat tych celów odbywała si? m.in. poprzez:

• Ogólne usprawnianie;

• Rozwijanie umiejętności wykonywania czynności życia codziennego oraz

zaradności osobistej

• Przygotowywanie do życia w środowisku społecznym, między innymi przez

rozwój umiejętności planowania i komunikowania się dokonywania wyborów,

decydowania o swoich sprawach oraz innych umiejętności niezbędnych w

niezależnym życiu, a także poprawę kondycji psychicznej,

• Rozwijanie umiejętności przy zastosowaniu różnych technik terapii zajęciowej,

• Rozwijanie psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy

• Rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejętności zawodowych,

umożliwiających podjęcie pracy w Zakładzie Aktywizacji Zawodowej, innej pracy

zarobkowej lub szkolenia zawodowego



2 Uczestnicy WTZ

2.1 Liczba uczestników Warsztatu na dzień 31.12.2022r.

Lp

1.
2,
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Data przyjęcia
do WTZ

Oł.04,2021r
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.10.2021r.
01.04.2021r
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04,2021r.
01.04.2021r
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.06.2021r.
01.10.2021r.
01.04.2021F.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.2021r.
01.04.202 lr.
17.05.2021r.

Czy nadał jest
uczestnikiem
WTZ (TAK/
NIE)
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK
TAK

Przyczyna
skreślenia z
listy

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

W roku 2022 żaden uczestnik nie opuścił Warsztatu.

Warsztat Terapii Zajęciowej w Ostrowach nie przyjął żadnych nowych osób.

a l



LICZBA UCZESTNIKÓW WARSZTATU ORAZ STOPIEŃ l RODZAJ ICH

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI:

a) Liczba uczestników w przedziale wiekowym:

KOBIETY

MĘŻCZYŹNI

PRZEDZIAŁ WIEKOWY

19-22

1

2

23-25

1

2

26-30

4

4

31-35

7

3

36-40

2

2

41-45

1

1

46-50

-

-

51-55

-

-

RAZEM
16

14

b) Podział uczestników ze względu na płeć

Płeć

Kobiety

Mężczyźni

Razem

Uczba uczestników

16

14

30

W Warsztacie jest 16 kobiet co stanowi 53% wszystkich uczestników oraz 14 mężczyzn

co stanowi 47% ogólnej liczby wszystkich uczestników.

c) Podział uczestników ze względu na stopień niepełnosprawności

Lp.

1

2

Stopień niepełnosprawności

Znaczny stopień niepełnosprawności

Umiarkowany stopień niepełnosprawności

Razem

Uczba uczestników

kobiety

11

5

16

mężczyźni

10 :

4 ;-

14

A



Ze znacznym stopniem niepełnosprawności jest 21 osób co stanowi 70 % ogólnej

liczby uczestników. Kobiet ze znacznym stopniem niepełnosprawności jest 11 co

stanów! 68% wszystkich kobiet. Mężczyzn jest ze znacznym stopniem 10 co stanowi

71%wszystkich mężczyzn.

Z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności jest 9 osób co stanowi 30 % ogólnej

liczby uczestników. Z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności jest 5 kobiet co

stanowi 32% ogólnej liczby kobiet. Z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności jest

4 mężczyzn co stanowi 29% ogólnej liczby mężczyzn.

dJPodział uczestników ze względu na rodzaj niepełnosprawności::

Up.

1.

2.

3.

4.

Rodzą] niepełnosprawności

Ruchowa

Neurologiczna

Psychologiczna

Intelektualna - upośledzenie umysłowe

Uczba uczestników .

5 )

12

4

9

Największa liczba uczestników posiada

chorobami neurologicznymi.

rodzaj niepełnosprawności spowodowany



e) Wykaz uczestników z uwzględnieniem stopnia niepełnosprawności, rodzaju
niepełnosprawności - schorzenia

L.P

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10,

11.

12.

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

STOPIEŃ
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

UMIARKOWANE

UMIARKOWANE

ZNACZNY

UMIARKOWANY

UMIARKOWANE

UMIARKOWANE

RODZAJ ł

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE

CHOROBY ;
NEUROLOGICZNE

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE, CHOROBY

NEUROLOGICZNE,

UPOŚLEDZENIE

NARZĄDU RUCHU

CHOROBY .
NEUROLOGICZNE

CHOROBY PSYCHICZNE

CHOROBY PSYCHICZNE,

CHOROBY

NEUROLOGICZNE

INNE SCHORZENIE,

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE :

UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE

UMIARKOWANE,

UPŚLEDZENIE NARZĄDU

RUCHU

Jl



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UMIARKOWANY

ZNACZNY

ZNACZNY

UMIARKOWANY

UMIARKOWANY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

UMIARKOWANY

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

UPOŚLEDZENIE
NARZĄDU RUCHU,
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

CHOROBY NARZĄDU
RUCHU,

CHOROBY

NEUROLOGICZNE

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

CHOROBY PSYCHICZNE

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

INNE CHOROBY,

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE,

ZABURZENIA GŁOSU
MOWY 1 CHOROBY
SŁUCHU ;

CHOROBY
NEUROLOGICZNE,

CHOROBY NARZĄDU
WZROKU .

CHOROBY :
NEUROLOGICZNE

CHOROBY

NEUROLOGICZNE,
EPILEPSJA ;

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

CHOROBY NARZĄDU
RUCHU
CHOROBY
NEUROLOGICZNE



24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

ZNACZNY

CAŁOŚCIOWE

ZABURZENIA
ROZWOJOWE

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE,

CHOROBY NARZĄDU

WZROKU,

ZABURZENIA GŁOSU,
MOWY 1 CHOROBY

SŁUCHU

INNE SCHORZENIA,

UPOŚLEDZENIE

UMYSŁOWE

CHOROBY

NEUROLOGICZNE,

CHOROBY NARZĄDU

WZROKU

CHOROBY PSYCHICZNE

UPOŚLEDZENIE
UMYSŁOWE

CHOROBY

NEUROLOGICZNE



f) Podział ze względu na zamieszkaną gminę:

ZGminyGozdowo 6 osób co stanowi 20 %

ZGminyZawidz 5 osób co stanowi 17%

Z Gminy Mochowo 6 osób co stanowi 20%

Z Sierpca 8 osób co stanowi 26%

Z Gminy Sierpc 3 osoby co stanowi 10%

Z Gminy Rościszewo Zosoby co stanowi 7%

2.2 Ogólna frekwencja uczestników w zajęciach warsztatów w poszczególnych

miesiącach okresu sprawozdawczego:

MIESIĄC

Styczeń

Luty

Marzec

Kwiecień

Maj

Czerwiec

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

Październik

Listopad

Grudzień

LICZBA OSÓB
UCZESTNICZĄCYCH W WTZ
30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

FREKWENCJA NA ZAJĘCIACH
WYLICZONA PROCENTOWO
84,7%

78,5%

91,1%

94,9% i

91,4% - i

88.6% --

Przerwa wakacyjna

84,5%

84,8%

87.0% ;

88.9% •-

91% :

Przyczyny absencji: nieobecność uczestników WTZ na zajęciach spowodowana byta chorobami,

pobytem w szpitalu, na turnusach rehabilitacyjnych, z powodów osobistych(wezwanie do ZUS,

Ślub, pogrzeb w rodzinie)oraz brakiem dowozu spowodowanego awarią Busa lub chorobą

kierowcy.



3 Kadra WTZ
3.1 Charakterystyka zatrudnienia

Stanowisko

Gfówny
księgowy

Instruktor
Terapii
Zajęciowe]

Psycholog

Fizjoterapeuta

Uczba
pracowników

1

6

1

1

Liczba
Etatów

M

6

K

%

Kwalifikacje

Dyplom
ukończenia
studiów II
stopnia na
kierunku
Zarządzanie „
finanse 1
rachunkowość*
Dyplomy
ukończenia
kursów
Terapeuty
Zajęciowego.
Dyplom
zawodowy
Terapeuty
Zajęciowego.

Dyplom
ukończenia
studiów na
kierunku
psychologia
Dyplom
ukończenia

Data
zatrudnieni
a
01.02.2021

01.04.2021
01.04.2022

22.11.2021

01.06.2021
-

Forma
zatrudnieni
a
Umowa o
pracę

Umowa o
pracę

.

Umowa o
pracę K
etatu

Umowa o
pracę

Uwagi

2 osoby
zatrudnione
na stanowisku
Instruktora
Terapii
Zajęciowej
podjęty studia
na kierunku
Pedagogika.
Jeden
Instruktor
podjął naukę
w Medycznej
Szkole
Policealnej w
zawodzie
Terapeuta
Zajęciowy.
jeden
Instruktor
rozwiązanie
umowy z
dniem
01.04.2022r.
Od dnia
05,04.2022r.
zatrudniony
nowy
instruktor

Rozwiązanie
umowy z
dniem
30.09.2022r.

Od
OL09-2021T

10



Kierowca

Kierownik

Pielęgniarka

1

1

1

. —

1

1

1

— —

studiów
drugiego
stopnia
fizjoterapii.

Dyplom
ukończenia
studiów
drugiego
stopnia
fizjoterapii.
Dyplom
ukończenia
studiów
pierwszego
stopnia
pielęgniarstwo

10.05.2022
01.09.2022

OŁ10.2021

31.07.2022

01.08.2022

31.12.2020

01.04.2021

Umowa o
pracę

Umowa o
pracę ;

Umowa o
prace :

nowy
fizjoterapeuta

Kierowca
zatrudniony
od
01.10.202 J.
do 31.07.2022
Od
01,08.2022
nowy
kierowca

Rozwiązanie
umowy z
dniem
31-03.202Zr.

3.2 Uczba osób zatrudnionych -12 osób

3.3 Liczba etatów - 1Q%

• KIEROWNIK-1 etat

• TERAPEUTA ZAJĘCIOWY-6 etatów

• KIEROWCA-l etat

• PSYCHOLOG-Jietatu

• FIZJOTERAPEUTA-1/4 etatu .

• KSIĘGOWA -% etatu

• PIELĘGNIARKA -1 etat do 31.03.2022r.

11



4. Działalność Rady Programowej WTZ

Rada programowa Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach jest ciałem zarówno
ustawodawczym, jak i wykonawczym. Rada zbiera się najczęściej (nie rzadziej niż raz w
miesiącu), jak to jest możliwe, a spotkania mają charakter cykliczny. Działalność rady
programowej macharakterzespotowy.

4.1 Radę Programową tworzą następujący pracownicy Warsztatu Terapii Zajęciowej w
Ostrowach :

S - Kierownik
S -Terapeuci zajęciowi

J - Psycholog

^ Fizjoterapeuta

4.2 W 2022r. Rada Programowa odbyła 37posiedzedzeń. W posiedzeniach Rady mogą brać

udział sami uczestnicy oraz ich opiekunowie lub członkowie ich rodzin. '

4.3 Do głównych zadań Rady Programowej należy:

J - kwalifikowanie nowych uczestników do uczestnictwa w WTZ;

•̂  - Rada Programowa w systemie półrocznym dokonuje oceny postępów

każdego z uczestników warsztatu na podstawie Indywidualnego

programu rehabilitacji oraz opracowuje Indywidualne Plany

Rehabilitacji dla każdego uczestnika

v1" - Raz w roku Rada Programowa dokonuje Rocznej Oceny Postępów

Rehabilitacji

S - ustalanie składów osobowych poszczególnych grup terapeutycznych;

S - określanie zasad dysponowania środkami w ramach treningu

ekonomicznego;

*" - rozwiązywanie pojawiających się problemów wychowawczych.

5. Sposób realizacji, rodzaje, formy i metody rehabilitacji prowadzonej w WTZ

TRENING UMIEJĘTNOŚCI ŻYCIA CODZIENNEGO l PROWADZENIA

GOSPODATSWA DOMOWEGO: \

• PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

S Trening kulinarny-przygotowywanie prostych posiłków;

S Trening ekonomiczny- planowanie i wydatkowanie środków

finansowych;
•s Samodzielne dokonywanie zakupów w ramach treningu

ekonomicznego;
S Planowanie pracy:

- przygotowywanie prostych potraw;

-obsługa warsztatowych imprez okolicznościowych;

-wykonywanie przetworów z owoców i warzyw;
- nakrywanie do stołów;
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- dokonywanie zakupów do pracowni;

-obsługa urządzeń AGD;

-zajęcia porządkowe - nauka sprzątania.

POZOSTAŁE PRACOWNIE:

•/ Planowanie i wydatkowanie środków z treningu ekonomicznego;

S Samodzielne dokonywanie zakupów w ramach treningu

ekonomicznego;

S Parzenie kawy, herbaty;
S Nakrywanie do stołów;

•S Zajęcia porządkowe - nauka sprzątania, prasowania, praca w

ogrodzie. :

Formy terapii zajęciowe] stosowane w Warsztatach Terapii Zajęciowej:

• grupowa - polegająca na wykonywaniu różnych bądźtych samyclY zadań przez

kilka osób (najczęściej uczestników przebywających w danej pracowni); grupy

byty tworzone celowo lub powstawały samorzutnie na zasadzie zainteresowań

uczestników, lub konieczności dołączenia do grupy w związku z nieobecnością

któregoś z terapeutów; ?

• zbiorowa - wszyscy uczestnicy wykonują jednocześnie tę samą pracę, chociaż

pracują we właściwym dla nich tempie lub biorą udział w tym samym rodzaju

terapii, prowadzonej jedną metodą za pomocą tej samej techniki l użyciu tych

samych narzędzi; najczęściej były to: wyjazdy i wycieczki, imprezy I spotkania z

zakresu integracji społecznej; ;

• indywidualna - uczestnik wykonuje zadania specjalnie dla niego ;

przeznaczone/przygotowane, dobrane tak, aby korygowały jego zaburzone

sfery w sposób Indywidualny. •

Formy I metody realizowanej przez Warsztat DZIAŁALNOŚCI

REHABILITACYJNEJ W ROKU 2022 '

Zajęcia w Warsztacie prowadzone są od poniedziałku do piątku w godz. od 7.15

do godz. 15.15. Terapia zajęciowa prowadzona jest w 5 osobowych grupach w 6

pracowniach.

Rodzaje pracowni:

1. Pracownia gospodarstw domowego •
2. Pracownia muzyczno teatralna :

3. Pracownia artystyczna i rękodzieła

4. Pracownia komputerowo- informatyczna '

5. Pracowniakulturalno-oświatowa >

6. Pracownia ogrodniczo-porządkowa
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PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO l PRZYSTOSOWANIA DO ŻYCIA

Przyrządzanie i spożycie posiłku to nie tylko zaspokojenie gfodu, jednej z

podstawowych potrzeb biologicznych człowieka. To również możliwość wyzwolenia
i

kreatywności osoby. Dzięki prowadzonym w pracowni działaniom każdy z

uczestników rozwija umiejętność współpracy z grupą i odpowiedzialność za

powierzone zadania. j

Najważniejsze kierunki pracy terapeutycznej w pracowni gospodarstwa domowego

to: ;

- Kształtowanie nawyków bezpieczeństwa i higieny pracy i

- Podtrzymywanie umiejętności posługiwania się podstawowymi narzędziami

kuchennymi !

- Kształtowanie umiejętności i przygotowania stanowiska pracy oraz sprzątania po

sobie

- Wdrażanie uczestników w trudniejsze prace kulinarne

Zajęcia mają na celu podtrzymywanie i wyrabianie samodzielności w

przygotowania posiłków, zachowania czystości I wykonywania obow ązków

domowych. Wyrabianie umiejętności pracy w grupie, kształtowanie

systematyczności i obowiązkowości, przestrzeganie przepisów BHP. Program

zajęć obowiązywał naukę posługiwania się nożem i prostymi urządzeniami

kuchennymi, sprzątanie, zmywanie, gotowanie, smażenie, pieczenie, obsługę

elektrycznych urządzeń kuchennych, pranie, prasowanie, robienie zakupów.

Cele szczegółowe:

1. Przygotowywanie potraw i przetworów

- opracowanie jadłospisów

- organizowanie warsztatowych imprez

- wykonywanie obróbki wstępnej warzyw i owoców

- wykonywanie obróbki termicznej warzyw i owoców

- przyrządzanie dań mięsnych

- przygotowywanie potraw mącznych

- przyrządzanie sałatek

2. Samodzielne dokonywanie zakupów

3. Porządkowanie pracowni
- utrzymanie porządku na stanowisku pracy

- sprzątanie ze stołów z zachowaniem warunków higienicznych

- mycie zastawy stołowej

- utrzymanie maszyn i mebli kuchennych w należytej czystości

- mycie pomieszczeń kuchennych

4. Stosowanie się do zasad BHP

5. Nabywanie umiejętności korzystania z przepisów kulinarnych
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6. Zapoznanie się z zasadami zdrowego odżywiania

7. Zapoznanie się z zasadami prawidłowego przechowywania żywności

8.Rozwijanie umiejętności wzajemnej współpracy i pomocy :

9. Doskonalenie umiejętności nakrywania do stołu

• PRACOWNIA MUZYCZNO TEATRALNA

Głównym zadaniem pracowni muzyczno - teatralnej jest rozwijanie zdolności

muzycznych oraz przygotowanie uczestników do aktywnego spędzania czasu

wolnego.

Podczas zajęć muzycznych uczestnicy mają okazję wysłuchać i zapoznać się z

twórczością różnorodnych wykonawców, gatunków muzycznych.

Cel główny

Pobudzanie Inwencji twórczej, fantazji, rozwijanie zdolności przeżywania muzyki l

wyrażania dostrzeżonych zjawisk. Kształtowanie umiejętności wszechstronnej

obserwacji i spostrzegawczości, pamięci wzrokowej i słuchowej.

Cele szczegółowe

1. Rozwijanie umiejętności interpersonalnych

2. Poznawanie zasad działania i obsługi sprzętu muzycznego

3. Przygotowywanie występów artystycznych

4. Rozwijanie procesów umysłowych

5. Muzykowanie głosem

6. Odreagowanie napięć emocjonalnych

7. Doskonalenie dykcji

8. Integracja poprzez pracę zespołową

9. Nauka wzajemnej tolerancji, akceptacji, poczucia odpowiedzialności wzajemnej

współpracy w grupie :

10. Kształtowanie koncentracji i podzielności uwagi :

11. Rozwijanie działań twórczych - improwizacja

12. Nauka ruchu scenicznego

13. Rozwijanie umiejętności aktorskich uczestników.

• PRACOWNIA ARTYSTYCZNA l RĘKODZIEŁA

W ramach pracowni artystycznej i rękodzieła prowadzone zajęcia rozwijają sprawność

manualną, uwrażliwiają na piękno i kształtują osobowość, rozwijają ekspresję

twórczą, dają również osobom niepełnosprawnym możliwość wyrażania swoich
uczuć za pomocą różnych technik. Zajęcia w pracowni służą doskonaleniu

zdolności manualnych, rozwojowi percepcji, wyobraźni l samodzielności

twórczej.

Prowadzone zajęcia dostosowane są do możliwości i umiejętności poszczególnych
uczestników według indywidualnego programu rehabilitacyjnego.
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Zajęcia z artterapii w pracowni rękodzieła są dostosowane do zainteresowań

uczestników, wph/wają korzystnie na ich samoocenę I pozwalają poznać wartość1

pracy.

Cele szczegółowe:
1. Zachęcanie uczestników do własnej twórczej inicjatywy w planowaniu swojej

pracy

2. Nawiązywanie kontaktu i rozwijanie problemów

3. Nabywanie nowych i rozwijanie wcześniej nabytych umiejętności

4. Zwiększanie poprawy estetyki pracy

5. Utrwalenie, przypomnienie, zapoznanie z przepisami BHP w pracowni

6. Wdrażanie nawyku sprzątania

7. Promocja uczestników Warsztatu w środowisku i w regionie, imprezy

integracyjne, socjoterapia.
W ramach pracowni uczestnicy nabywają i doskonalą umiejętności poprzez:

Papieroplastykę

Malarstwo

Rękodzieło

Ważnym elementem realizacji programu jest stałe i systematyczne wdrażanie do

samoobsługi, dbałości o materiały i o porządek w miejscu pracy.

Dla aktywniejszego uspołecznienia prowadzone są treningi takie jak: nawiązywanie
relacji, prowadzenie rozmowy i podtrzymywanie kontaktu, aktywne słuchanie,

asertywność i rozwiązywanie konfliktów.

• PRACOWNIA INFORMATYCZNO MULTIMEDIAIWEJ

Działalność pracowni informatyczno - multlmedialnej ma na celu zapoznanie
podopiecznych z ogromem możliwości edukacyjnych \ poznawczych, jakie daje komputer
oraz pozostałe urządzenia będące na wyposażeniu pracowni, m.in.: drukarki, ksero,
laminarka, skaner, gilotyna, bindownica, itp.

W pracowni informatyczno - multimedialnej uczestnicy codziennie przyswajają nowe
umiejętności i kompetencje z zakresu systemów operacyjnych, zarządzania plikami i
folderami, naukę edycji tekstu, tworzenie prostej grafiki komputerowej, posługiwania się
aparatem cyfrowym.

Uczestnicy oswajają się z nowoczesną techniką i uczą jak praktycznie wykorzystać tę
wiedzę w życiu codziennym. Obsługa komputera oraz umiejętność jego zastosowania
zwiększa bowiem możliwości w funkcjonowaniu społecznym- porozumiewaniu sfę na
odległość, szukania pracy.

Poprzez pracę grupową i indywidualną uczestnicy uczą się odpowiedzialności za
wykonane zadanie, a także wyrabiają w sobie umiejętność współdziałania i współpracy.

Cele szczegółowe:
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1. Nabycie, doskonalenie umiejętności z zakresu programów do rysowania, tworzenia
grafiki komputerowej oraz montażu video
2. Nabycie, doskonalenie umiejętności z zakresu zgodnego z prawem wykorzystania
komputera
3. Przyswajanie podstawowych Informacji dotyczących komputera
4. Praca w edytorach tekstu
5. Praca w programie graficznym
6. Nauka robienia prezentacji multlmedialnych
7. Nauka zgrywania danych na nośnik typu CD, DVD, pendrive
8. Nauka korzystania ze sprzętów
9. Gry i zabawy edukacyjne na komputerze

• PRACOWNIA KULTURALNO OŚWIATOWA

Pracownia Kulturalno -Oświatowa to przestrzeń, która kształtuje zamiłowania,

zainteresowania na wiele sposobów.

Zajęcia w tej pracowni dają możliwość rozwijania zainteresowań podopiecznych, kształcą

w człowieku umiejętności radzenia sobie w różnych sytuacjach.

Program zajęć obejmuje umiejętności zachowań społecznych, rozwiązywania problemów

w trudnych sytuacjach. Trening zachowań rynkowych i ekonomicznych, sposoby

oszczędnego gospodarowania pieniędzmi. Zajęcia rekreacyjne, udziały w konkursach,

.imprezy integracyjne. Zdobywanie i pogłębianie wiedzy ogólnej, podtrzymywanie i

polepszanie umiejętności szkolno - edukacyjnych poprzez ćwiczenia grafomotoryczne.,

kaligrafię, analizę tekstu, redagowanie, treści, doskonalenie pisowni, edukacja

matematyczna.

Pracownia realizowała również zajęcia tematyczne z zakresu: zachowań w grupie,

poruszania się w ruchu drogowym (zajęcia z Panami Policjantami), komunikacja werbalna

i niewerbalna, pierwsza pomoc (zajęcia z ratownikiem medycznym).

Cele szczegółowe:

- rozwijanie zainteresowań

- rozwijanie umiejętności i samokontroli tempa pracy
- doskonalenie sprawności manualnych

- rozwijanie twórczej wyobraźni

- kultywowanie tradycji

- pobudzanie wyobraźni oraz kreatywności

- doskonalenie więź! koleżeńskich

- doskonalenie zwrotów grzecznościowych
- kształtowanie postaw czynnego uczestnictwa w kulturze

- rozwijanie twórczej wyobraźni
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PRACOWNIA OGRODNICZO PORZĄDKOWA

Głównym rodzajem terapii w pracowni ogrodniczej jest hortikuloterapa, w zakresie której

wchodzi praca w ogrodzie. Praca w ogrodzie jest formą terapii mającą na celu poprawę

kondycji fizycznej uczestników coraz sprawności manualnej, motorycznej i

psychofizycznej. Do zadań pracowni należy też dbałość o teren zieleń! znajdujący się na

terenie ogrodu oraz przy warsztacie. Uczestnicy starają się, aby wokót było zawsze

estetycznie i kolorowo. Podstawowym zadaniem uczestników jest uprawa warzyw, zióf,

kwiatów, krzewów I drzewek owocowych. Uczestnicy podczas zajęć poznają cały proces

uprawy warzyw od siewu poprzez zabiegi pielęgnacyjne - uprawne aż do zbioru.

Dodatkowym atutem efektów działań pracowni jest satysfakcja uczestników z faktu, że

wyprodukowane przez nich warzywa i owoce są wykorzystywane przez pracownię

gospodarstwa domowego.

W ramach pracowni kształcone są następujące umiejętności;

- doskonalenie umiejętności uprawy i pielęgnacji roślin

- doskonalenie umiejętności pielęgnacji roślin doniczkowych

- nauka obsługi narzędzi i urządzeń ogrodniczych

- wyrabianie poczucia odpowiedzialności

- nauka odpowiedniego zachowania w miejscach publicznych

- doskonalenie estetyki spożywania posiłków

- poprawa estetyki wykonywanych prac

- rozwijanie sprawności manualnej

- poznawanie nowych technik pracy

Plan pracowni ogrodniczo- porządkowej uzależniony jest od pór roku oraz aktualnej

pogody. Uczestnicy od wiosny do jesieni dbają o ogródek warzywny oraz pobliski

trawnik, pielić, podlewać, przycinać oraz uczyć się prawidłowej segregacji śmieci. Zimą

natomiast do prac zaliczyć należy odśnieżanie, ale także tworzenie różnych prac w

pracowni: np„ budowanie karmnika dla ptaków.

Celem głównym jest rozbudzanie i kształtowanie estetycznego postrzegania świata.

Pracownia ogrodniczo - porządkowa wyposażona jest w niezbędny sprzęt i urządzenia

służące realizacji zadań wynikających z realizacji Indywidualnego programu rehabilitacji

i terapii uczestników.

Cele szczegółowe

- rozwijanie umiejętności codziennych tj.: kreatywność, samodzielność

- rozwijanie podstawowych umiejętności tj.: czytania, pisanfa, liczenia, posługiwania się

zegarkiem

- kształtowanie zasad koleżeństwa w grupie z pozostałymi uczestnikami

- nabycie umiejętności technicznych, niezbędnych do wykonywania prostych prac

gospodarskich

- nauka segregacji Śmieci

- rozwijanie samokontroli tempa pracy

- utrwalenie nawyków związanych z higieną i bhp
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Formy I metody rehabilitacyjne realizowane w WTZ

FORMY METODY EFEKTY

Socjoterapla -Udział w zawodach
sportowych
- Wycieczki turystyczne
- Imprezy integracyjne
- Konkursy artystyczne

- pobudzanie aktywności
społecznej i zaradności
osobistej
-Umiejętności z za kresu
Kontaktów
interpersonalnych (
nawiązywanie
znajomości, przyjaźni)
-Świadomość reguł
społecznego
postępowania- właściwe
zachowanie w miejscach
publicznych -_

Uzawodowienie - Zajęcia w
poszczególnych
pracowniach, prace
porządkowe w
budynku warsztatu
- Prace na terenie
Warsztatu, pielęgnacja
zieleni

-Rozwijanie
pozytywnych postaw w
trakcie pracy:
'Szanowanie cudzej
pracy umiejętność pracy
w zespole
"odpowiedzialność za
powierzone zadania
* wykonywanie pracy na
rzecz innych osób

Uspołecznianie - Kształtowanie
orientacji w czasie i
przestrzeni
- Trening ekonomiczny
-nauka wartości
pieniądza, planowania i
dokonywania zakupów

- Umiejętność
samodzielnego
dokonywania zakupów
-Samodzielne
poruszanie się po
znanym otoczeniu

Rewalidacja - Ćwiczenia z zakresu
rozwoju mowy i
myślenia
- Ćwiczenia percepcji i
pamięci słuchowej oraz
koordynacji słuchowo -
ruchowej
-Ćwiczenia pojęć
czasowych
-Rozwijanie l

-Podtrzymywanie
nabytych wcześniej
umiejętności szkolnych
- Rozwijanie nowych
umiejętności, które
pozwolą na
usamodzielnienie na
miarę indywidualnych
możliwości każdego z
uczestników
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podtrzymywanie
umiejętności czytania i
pisania

Rehabilitacja ruchowa -Kinezyterapia-
zajęcia indywidualne i
grupowe z
rehabilitantem
- Zajęcia na basenie - 2
h raz w tygodniu grupa
do 7 osób

- Utrzymanie ogólnej
kondycji
- Poprawa koordynacji
ruchowej i równowagi
- Zmniejszenie napięcia
mięśniowego
-Nabycie, doskonalenie
sprawności ruchowej w
ramach ćwiczeń
koordynacji
-polepszenie
samopoczucia

Psychoterapia -psychoterapia
indywidualna -
poznawanie siebie
samego jako osoby
wielowymiarowej
-psychoterapia
grupowa-ekspresja
emocji poprzez rysunek
, kolory, taniec.

- Umiejętność dzielenia
się własnymi
doświadczeniami z
innymi osobami,
poczucie wspólnoty z
innym!
- Umiejętność radzenia
sobie ze stresem
- Rozładowywanie
napięć psychicznych

Współpraca z
rodzicami

- Kontakty telefoniczne
- Indywidualne
spotkania
-Zebrania z rodzicami
-Uczestnictwo w
imprezach
organizowanych w
WTZ

- Pomoc w
rozwiązywaniu
problemów
- Współorganizowanie
uroczystości
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Rehabilitacja fizyczna:

Rehabilitacją fizyczną w okresie sprawozdawczym objętych było 30 uczestników. Według

ułożonego planu zajęć, uczestnicy korzystali z fizjoterapii 2 do 3 razy w tygodniu.

Częstotliwość odbywanej rehabilitacji zależna była od indywidualnej sprawności układu

ruchu i potrzeb każdego uaestnika. Prowadzone zajęcia miały na celu poprawę ogólnej

sprawności fizycznej, normalizację napięcia mięśniowego, eliminację przykurczów,

zwiększenie zakresu ruchu w stawach, naukę przyjmowania prawidłowej postawy.

W sktad ćwiczeń wchodziły:

• ćwiczenia grupowe i indywidualne ogólnousprawniające przy drabinkach, w siadzie na

krześle, z wykorzystaniem pifek rehabilitacyjnych, lasek gimnastycznych oraz innych

przyrządów wspomagających rehabilitację;

• ćwiczenia korekcyjne "Zdrowy Kręgosłup" na materacach,

« ćwiczenia poprawiające równowagę l koordynację ruchową oraz priopriocepcję,

• ćwiczenia czynne wolne, samowspomagane, czynno-bierne, redresyjne, czynne z

oporem, w odciążeniu w UGUL-u oraz siłowe;

• trening stacyjny na przyrządach na sali gimnastycznej: rower, bieżnia, orbitrek, rotor KKG,

ćwiczenia z ciężarkami.

Ponadto wykonywano:

• masaż klasyczny (normalizacja napięcia mięśniowego, złagodzenie dolegliwość!

bólowych),

• naświetlania lampą Sollux (poprawa ukrwienia, obniżenie napięcia mięśniowego,

działanie przeciwbólowe I przeciwzapalne, przygotowanie do masażu).

W celu poprawy koordynacji wzrokowo - ruchowej I zdolności manualnych odbywały się: •

ćwiczenia manualne dłoni

• układanie układanek konstrukcyjnych o podstawowym, średnim i zaawansowanym

stopniu trudności,

• turniej Darta, turniej tenisa stołowego

.Aby poprawić wydolność oddechową stosowane były:

• ćwiczenia wysiłkowe,

• ćwiczenia oddechowe.

W ramach organizacji czasu wolnego odbywały się: :

• relaksacja,

• spacery,
• gry i zabawy zręcznościowe: tenis stołowy, rzut lotkami, rzut pitkami, gry planszowe.

Dzięki korzystaniu z pracowni rehabilitacji ruchowej, wszyscy uczestnicy Warsztatów mogli

w roku sprawozdawczym, zmniejszać wszelkiego rodzaju dysfunkcje oraz zaspokajać

naturalną potrzebę ruchu

Uczestnicy mogli także skorzystać z pomocy psychologicznej. Psycholog, w ramach swojej
pracy w WTZ, realizowała następujące działania:

• zapoznanie się z dokumentacją uczestników WTZ,

• sprawdzanie dokumentacji oraz ważności ocen kompleksowych uczestników,

• rozmowy Indywidualne oraz grupowe na prośbę uczestników,

• spotkania, rozmowy indywidualne, celem omówienia bieżącego problemu/sytuacji w

jakiej znalazł się uczestnik, . ,
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• rozwiązywanie konfliktów między uczestnikami, przez prowadzenie mediacji lub

konfrontacji,
• rozmowy z terapeutami na temat podopiecznych oraz omawianie bieżącej sytuacji
uczestników

, • wspieranie uczestników w różnych sytuacjach życia codziennego,
• sporządzanie opinii psychologicznej na prośbę uczestnika bądź opiekuna,

W ramach socjoterapii uczestnicy WTZ wzięli udział w:

- Konkursach:

- "TRADYCYJNA PALMA WIELKANOCNA".

- Ogólnopolski Konkurs Plastyczny pt. "Świat za 100 lat" organizowany przez PFRON

MCPS

-Gala Plebiscytu "Sportowiec Ziemi Sierpecklej 2021".

Zabawach tanecznych

- Bal karnawałowy

- Urodziny uczestników

- Powiatowy dzień osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin

- Zabawa Andrzejkowa

- Zabawy integracyjne w Słupi

- Mazowiecki Dzień Integracji Osób Niepełnosprawnych w Muzeum Wsi Mazowieckiej w

Sierpcu

-Dzień Chłopaka

- Bal sylwestrowy

- Dzień Dziecka

Spotkaniach okolicznościowych

-Święta Wielkanocne

-Mikołajki

-Tłusty Czwartek,, Faworki dla przyjaciół"

- Kolędowanie w szkole w Gozdowie

Wycieczkach, rekreacji

- Wycieczka do ZOO Safari w Borysewiu

-Wycieczka do Torunia

Wyjazd na Wielka Gala Osób Niepełnosprawnych

-wycieczka do alpak

- wyjazd do Grot Solnej w Płocku

22

i



- wycieczka do kowala

- przyjazd Ranczowiska

Uczestnictwo w kulturze

- Wyjście do kina za rogiem w Machowie

- Spektakl grupy teatralnej Galana

- Występ Naszych podopiecznych na spotkaniu opłatkowym Kóf Gospodyń Wiejskich w

Gozdowie

- Narodowe Czytanie Ballad i Romansów Adama Mickiewicza

-VI Ogólnopolski Konkurs Młodych Indywidualności Muzycznych im. Tadeusza

Paciorkiewitza

- Udział w Zamyśleniach

Zawodach sportowych

- VII Borkowski Bieg Integracyjny

- Udział w XVII Tataspartakiadzie w Lesznowoll

-XI Toruńska Olimpiada Osób z Niepełnosprawnością mi

Wystawach l kiermaszach

- Kiermasz Wielkanocny

-Dożynki Powiatowe
- Kiermasz w Muzeum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu Żniwa w Skansenie

- Festiwal Smaków w Sierpcu
- Odpust parafialny w Ku rowie

- Kiermasz bożonarodzeniowy w Ostrowach

- Kiermasz bożonarodzeniowy w PKN -Orlen w Płocku

- Kiermasz bożonarodzeniowy w PKN- Orlen w Warszawie

Uroczystościach integracyjnych

- Udział w Powiatowych Dożynkach w Gozdowie

- Udział w Parafialnych Dożynkach w Kurowie

- Udział w Dniu papieskim

- Udział w 50 leciu pożycia małżeńskiego
- Udział w akcji laurka dla dziadków

-Pierwsze urodziny Warsztatu

- Wizyta Ks. Biskupa Piotra Uberę
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Rehabilitacja zawodowa

Trening ekonomiczny: Treningiem ekonomicznym objęci są wszyscy uczestnicy.

Uczestnik może otrzymać do swojej dyspozycji środki finansowe w wysokości nie

przekraczającej 20 % minimalnego wynagrodzenia za pracę. Miesięczną wysokość

środków dla każdego uczestnika ustala Rada Programowa. Przyznanie i wysokość kwoty

uzależniona jest od: - systematyczności, - zaangażowania w realizację programu

rehabilitacyjnego, - zdyscyplinowania, - przestrzegania regulaminu warsztatu, -

prawidłowego stosunku do uczestników i pracowników Warsztatu.

Rozwijanie umiejętności zawodowych odbywa się przez zajęcia w poszczególnych

pracowniach oraz podczas sezonowych prac w ogrodzie i na terenie placówki.

Kształtowane są umiejętności przydatne w wykonywaniu określonych prac: planowanie

pracy, przygotowanie miejsca pracy, przestrzeganie czasu wykonania, odpowiedzialność

za powierzone zadanie, szanowanie cudzej pracy.

Rodzaje zajęć dodatkowych organizowanych w WTZ.

Pobyt uczestników w placówce urozmaicany jest wieloma imprezami wewnątrz

warsztatowymi, m.in.: zabawy taneczne, zabawy Integracyjne, turnieje sportowe, zajęcia

plastyczne czy konkursy piosenki.

W Warsztacie dbamy również o tradycję. Dotyczy to zarówno obchodzenia przez

uczestników urodzin czy imienin, jak również świąt kościelnych i państwowych. Każdy z

uczestników w dniu swojego święta otrzymuje prezent, odśpiewane zostaje „Sto lat".

Wspólnie przygotowujemy Śniadanie Wielkanocne czy Wieczerze Wigilijną, obchodzimy

Walentynki, Dzień Chłopaka czy Andrzejki.

6. Liczba uczestników oraz opis ich postępów:

Warsztat Terapii Zajęciowej dla każdego uczestnika opracował indywidualne

programy rehabilitacji. Po okresie 6 miesięcy uczestnik uzyskiwał półroczną ocenę

Indywidualnych Programów Rehabilitacji. Po roku dokonano rocznej oceny IPR.

Rehabilitacja zawodowa dotycząca takich umiejętności jak: - samodzielność,

wytrwałość, pracowitość, dbałość o własne bezpieczeństwo, przestrzeganie przepisów

BHP i regulaminu warsztatu.

Rehabilitacja społeczna: - umiejętność dzielenia się j niesienia pomocy,

komunikowania się, tworzenia więzi i przyjaźni, harmonijne współżycie w grupie.
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'"'"postępy

Opis postępów

przygotowania posiłku, dbałość o
nigienę osobistą.

Umiejętność współpracy w grupie,
adekwatnego zachowania w miejscach
publicznych

Umiejętność przestrzegania czasu i
dyscypliny pracy, samodzielnego
rozwiązywania drobnych problemów
wynikłych w trakcie realizacji zadania
pełnego angażowania się w zadanie i
poczucie odpowiedzialność! za jego
realizację, stosowanie się do instrukcji.
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7. Informacje o decyzjach podjętych przez Radę Programową w stosunku do

Uczestników Warsztatu, wobec których Rada Programowa dokonała oceny

realizacji indywidualnego programu rehabilitacji

Wnioski do dalszej pracy w zakresie rehabilitacji ogólnej l zawodowej:

1. Rozwijać nisko ocenione funkcje w poszczególnych dziedzinach, szczególnie te,

które są niezbędne do wykonywania czynności życia codziennego oraz przydatne w

podjęciu zatrudnienia.

2. Doskonalić sprawność motoryki dużej i malej, w tym ćwiczenia grafomotoryczne

usprawniające umiejętność pisania.

3. Doskonalić umiejętność czytania, liczenia poprzez gry i zabawy oraz tworzenie

przez siebie kart pracy o różnym stopniu trudności.

8. Prowadzona w Warsztatach dokumentacja merytoryczna:

• Regulamin Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach,

• plany pracy w poszczególnych pracowniach,

• karty zajęć prowadzone przez pracowników WTZ,

• dokumentacja, stanowiąca podstawę do zakwalifikowania osoby z

niepełnosprawnością do uczestnictwa w WTZ (podanie o przyjęcie, orzeczenie o

stopniu niepełnosprawności),

• dokumentacja z przebiegu treningu ekonomicznego,

• Indywidualne Programy Rehabilitacji,

• półroczne E roczne indywidualne arkusze oceny postępów w rehabilitacji

zawodowej i społecznej,

• opinie psychologiczne,

• sprawozdania roczne z działalności rehabilitacyjnej l wykorzystania środków

finansowych, • sprawozdania z poszczególnych treningów lub zadań dodatkowych,

• protokoły ze spotkań Rady Programowej Warsztatów,

• protokoły spotkań członków Rady Programowej z rodzicami/opiekunami

prawnymi uczestników

9. Współpraca z rodzicami lub opiekunami uczestników

Współpraca z rodzicami l opiekunami w warsztacie odbywa się poprzez
indywidualne kontakty poszczególnych instruktorów z rodzicami/opiekunami uczestników
oraz poprzez rozmowy telefoniczne w zależności od sytuacji oraz aktualnej potrzeby.

Każdy z instruktorów prowadzi kartę kontaktów z rodzicami/opiekunami
poszaegolnych uczestników. Instruktor w Kartach kontaktu zapisuje informacje dotyczące
rodzica/opiekuna uczestnika takie jak: czas trwania kontaktu, datę kontaktu, formę
kontaktu, opis kontaktu oraz ocenę kontaktu, zgodnie z §11 ust. l lit c rozporządzenia.
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W WTZ odbywają się również spotkania (grupowe) i rodzicami bądź opiekunami

uczestników. W roku 2022 odbyty się 2 spotkania . Poruszane były wtedy m.in. takie tematy

jak: ustalenia związane z trasą busa warsztatowego, który przewozi f odwozi uczestników,

planowanymi Inicjatywami m.in. Dniem Osób Niepełnosprawnych i ich Rodzin oraz wycieczek.

Spotkanie Integracyjne z rodzicami podczas „Pierwszych urodzin WTZ", „ Dnia Osób

Niepełnosprawnych I Ich Rodzin", „ Wigilii", spotkania podczas urodzin uczestników.

Placówka udziela uczestnikom i Ich rodzinom pomocy w rozwiązywaniu

problemów wynikających ze stanu zdrowia lub trudnych sytuacji życiowych poprzez

Indywidualne rozmowy wspierające, pracę terapeutyczną w grupie, konsultacje

psychologiczne.

Ocena relacji uczestników z personelem Warsztatu Terapii Zajęciowej.

Kontakty uczestników z pracownikami placówki oparte są na wzajemnym

szacunku, akceptacji i życzliwości, co daje uczestnikom poczucie bezpieczeństwa I

ułatwia im funkcjonowanie w rolach społecznych. Taka postawa ma również

pozytywny wpływ na zaangażowanie uczestnika w proces terapii, a tym samym

osiąganie coraz lepszych efektów rehabilitacji.

10. Pozyskane środki zewnętrzne w ramach współpracy z instytucjami,

organizacjami i środowiskiem lokalnym

W roku sprawozdawczym Warsztat Terapii Zajęciowej w Ostrowach uzyskał dochód ze

sprzedaży prac wykonanych przez uczestników, w wysokości 5300,00 zł, w porozumieniu z

uczestnikami, w całości przeznaczy wypracowany dochód ze sprzedaży prac uczestników, na

pokrycie wydatków związanych z integracją i rehabilitacją społeczną uczestników tej

placówki. Prace wykonane przez Uczestników w ramach zajęć terapeutycznych stanowią

własność Warsztatu

Pozostałe źrodkl zewnętrzne w kwocie 1214,76zł.

11. Szczegółowa polityka finansowa Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach, z

uwzględnieniem wydatków n a poszczególne zadania oraz osiągnięty dochód
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hUMUłf dolBipli u)foo*f% w pim

9, U,**— >MM*_.t»la*.

!*

K«iftyzvB4iH i Bfetbffbtt n̂ in̂ n*
tfflfp>wfpovtvtt vdrubbi kitjTJO

KOŁEM

PIAN

PFRON 90*

M3 000,00

50 1(3,14

ei 000,00

_
234,00

1139,00

31.193.00

47447,00

17414,86
77SWO.OO

POWIAT 10*

Ź6776.S8

8668,78
_

.
b

5 §94.6*

45 180.00

«6 320,00

MZEM

£88000,00

W6M.78
_

284,00

1139,00

114*3.00

53 141.64

45 180,00

663100,00

WYKONANIE

Pf BON 90*

388000.00

50111.1*

Gl 000.00

.

184.00
1139.00

13 43 J. DO

•7447.W

17414.86
778980.00

POWIAT 10*

16776,58

8668,78

_

-

-

.

5 €94, 64

45 180,00

86320.00

SAZEM

568 000.00

6» 668,78

_

364,00

1 139,00

11M3.00

53 141,64

45 180,00

17414,86

863200,00

planu

100*

100*

100*

JOOS

100*

100*

ino*

100*

loo*

100%

• 100*

Kaott dotacji ctititoni *
ufflo«|[/inł*««
Śf odkl dotacji pn«̂ 2ana na koszty
ototólon* w prenmlfBiTu
SrtKJtó doticji wytomstun* igodnlł i
^Hyunie otnyminym
doftnvuowvileni n* Jiouty ofcr« jlon*
« jMrfimlnBTTU
<Mi«kl bantowt
Kwota do iwotu

irodki Pf ROŃ

776880,00

776880,00

7TS»80,00
(
C

Środki POWIAT

86 320,00

86 !?0,00

06310,00
C
0

Plan finansov/y_na 2022_wynosit 8632CM.OO zł w tvm;

środki i PFRON 776880,00 zł
Środki z POWIATU 86320,00
Wydatkowano łącznie 863200.00 it w tymi

środki l PFRON 776880,00 zł
środki i POWIATU 86320,00

mgr

.WN1K
ii ZaięcioWl

iHWch



PFRON

Lp

1.

2,

3.

4.

*6.

7.

Rodzą] kosztów Opis wydatków

Wynagrodzenie pracowników warsztatu wraz z pochodnymi -Razem: * ̂ - f̂c^sfewwsrls^J'

j)wvnJgrad<«iii brutta

pracodawcy}

cjFunduu

IwBdotń FrłcmmtaYCh

dJF undutt Pvxy

:łodpisyn»ZfSS

Wynagrodzenia pracowników, nagrody, dodatkowe wynagrodzenie

roczne, ekwiwalent za urlop

składki ZUS

składki ZUS
odpis ZFŚS

Materiały, energia, usług! rnaterialnel̂ niematerlalne-Razenr.:,̂
»)nwlena«V

6J*wrpj

tjoilugi malłriiłnł ł
ninułtfî nc
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łlfewołMnunrM*

iWip)o)lK(iHmOTtwdu

DOWÓZ UCZESTNIKÓW

części do samochodu, naprawy
mycie, pranie t konserwacja samochodu

Szkolenia pracowników warsztatu związane z działalnością warsztatu ̂ tazemr̂ ?«*¥'̂ ?A-!̂
". -

Ubezpieczenia uczestników w3rsrtatu-Razem:vJ :̂j>g;-̂ fB-r5'H-«? «̂-?".iW5^Ł^?V.V-̂ K-̂
j grupowe ubezpieczenie

UtezpJeaenfa mienia iraisitotu-Ra«m?w%t̂
jpollsa

Wycieczki organizowane d!a uczestników- Razem: «̂ î f̂i'Ł.'W
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'feâ i?!! 483,00

-

KSIĘGOWA

mgr



8.

9. ••:••-

10. ••- ••

»

Materiały do terapii zajęciowe], w tym w pracowni gospodarstwa domowego - Razem: .'- !

ł) pracownia ogrodntao-
ponądkcwł

bj pttuwna lultturtMi-
ottńa&tm

c) pracowni jrtyUyonj l
r̂ kodódł

d) (Włoiwnu miuytino-
»tnliu

c)prKawihl9
gospodantwi domowgo
l)pr«»wnii
nfomutyano-
multlnwdiltna

MATERIAŁYDOTERAPII

rrenlri łkonofptany - Raem: ' " ' " . ' ' - ' • ' '- . '" •• ^ • . - .' "'.."'."- r -- -• - . . ' ' . -• . - . . ^

-

NifrtH n̂i wy™^aiu^ytegowypo«ieniJW3firtjtulubje«o*KlJlkov«wypcisiżi!nit-(3it!n-. - • -' ',

urządzenie dziewiarskie

maszyna tnąco wytłaczająca

materac gimnastyczny

meble
urządzenie wielofunkcyjne, maszynka do mięsa
uchwyt

wieża, słuchawki

sprzęt rehabilitacyjny (drabinka)
sprzęt sportowy (bieżnia)
wentylatory
lampa z lupą

spnet rehabilitacyjny
pufa worek.sako

drobne wyposażenie do pracowni ogrodnicze]

tablica informacyjna

namiot
[amlnarka
termowentylator

Razem:

.r 147447,00

.., .;!,••">•.-••

< -*;17 414,85

776880,00



POWIAT

Lp

1,

2.

•

3.

4.

5.

6.

-fc

8,

9A-&T-;

10.53-

\

Rodzaj kosztów Opis wydatków

Wynagrodzenie pracowników warsztatu wraz Z pochodnymi -Razemî ^̂ mE T̂̂ .̂
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Dansfdenłyfikacjjrwwtz • . . " - ' - . . - ' -

Nazwa powiatu ,: ••...''-:;. iierpedd . Nrpowlalti".". v

Organizator Gmina Gozdowo

Nazwa wtz Warsztat Terapi Zajęciowe/ w Ostrowach

NlPwtz" . '. 7761706295 Miejscowość • , " , . " . ' - - Ostrowy!

Ulica--'::.";:- . Kod 09-213 Poczta l; Gozdowo

Telefon :'-' 695997779 EmaB wtlOfiozdOWO.eu

Organizator jednostką sektora finansów publicznych ' ̂  Data zawarcia umowy z organizatorem ; ;•;_ '

Dala utworzenia wtz - ;' ' - . Data rozpoczęcia działalności wte ;; :• ' = " '- '.->; ;-'••';.}.

31.07J020

01.042021

Sprawozdania za rok 2022 :

Kwota wydatkowana na tworzenie wtz ogftem • . • - • - ' • . . ' - • - ' , '_•' ' \ •• '' •, •.••••/-' ' .•' :;• -• --' : - ;''"";•-" "

wtym
dofinansowanie że środków PfRON wg algorytmu (z w.1) '•_'- . ' • - • • - • , : ;-• -.-.,.-,-'-':- .''-••. '• '•-.'•._•'•

inne środki PFRON (z w.1) - • * ' - ; . : " ' " .••.,,''•,-.' ':',..:' •••.. ":'-~ ••'.•>,'•'•_'-• '-J- '"''l.~ . i

Uczba uczestników wtz korzystających z rehabililacjl w roku sprawozdawczym wg stanu na koniec roku ; ". ..:'.- -;'

wtym

z tego

\

ttego

rozszerzeń f od dnia .-,- ; -;'_ '".:: .•;' "- , '__' • ' o liczbę uczestników f z w.4)

liczba uczestników wtz przebywających w jednostkach organizacyjnych obowiązanych do zapewniania terapii
zajęciowej na podstawia odrębnych przepisów, określona według art 10b ust.3 ustawy o rehabilitacji (...) (z w.1)

ncztatKzestrtóów treningu ekonomicznego (z w.4) -. .. - .-.--. .:. .- . . . - . . - • - -/ . .'-. -:

liczba uczestników wtz w wieku poniżej 19 lal (l w.4) •' ; ••". ". _ _ ' . ' v - . . ' : , ' - '••'"-..•'.'•••',';-

liczba uczestników wtz w wieku 1S~ 40 lat (z w.4) '.- ,.:! * , " - " • " . / • - ' . , ' • / : " ' • • • • ' - . ' ' - ; ' , ' - - . ' • • -

liczba uczestników wtz w~wetoj 41 -60 lat (2 w.4) v :> -• . : " .-:.' ' .- • . - . - " - • -';%' - . _ •".':.,-.:-..-. ,',-.

liczba iK&stników wtz w wieku powyżej 60 lat (z w.4) , •: . _ : . - - . - - : • " . . " ' - ' . , _ ;• ": -•'*'!=-- .!• • v..

KczhaucKs^ikówwtz,ldorfcht^spobytawwt2wynió^ponizel5{at(z«'.4) .. .. ''. . ; - . , . ' . ' . ' . '-' -"." :

!ic^taucxstnik6wwtz.Morychc^msrxbytawwtzwyniósl5-8I^(zw.4) . '; - - ", :,...' ' .'- ' - :

liczba uczestników wtz, których okres pobytu w wtzwyniósl powyżej 8 lat (z w.4) ' ;' ::. ;•.-•""

Kwola środkćw wydaftowana'riapokrydakc«zlow(lzialalriośdwtzogolern(w.16ł!7+ie»19) . .: ;; -- . " ;' --; .-.

Ztego

wtym

o^ansc^aru9Z9srodkówPFRONwgetgorytrriufzw.1S.maitSO%) ' "•'.-•' ' ' .. -,V;:' ' .;. ;._.."':, •

inna środki PFRON (z w.1 5} '-.,;,;:•.:•••-;• '__•.'•_ •;. '_- -..' ' '.".' - :""• -\'.. . -..-.'.:.: ,'': • " - . " • •

śfodklnlatnopowiatu{zw.15) ['•{_-: .:.'. ,..."'"-';••"'.'-•. " • ' - •'••--- "- ' - ' • ' - • '-- .- :"- ' , '<- ' ,"

środki 2 innych źródeł (z w.15) .:,'..' ' : - . ; . ' '• ; . ..,',.;-;. •"-.-,•:•-,-••.>'". ; .-';, :'^' • ' ; ' ' ': ̂  ;.

na pokrycia kosztów uczestnictwa osób niepełnosprawnych na podstawie § 17 rozporządzenia w sprawie wtz :

2 uwzględnieniem obniżenia dofinansowania za środków PfRON, wg wskaźnika wyliczanego za każdy rraesiąo
na podstawia średniej liczby uczestników warszt&tu w danym miesiącu (z w. 15) •- _ ; . ;• ~'-. : - . • - ' . /:

wynagrodzeni* osobowe pracowników (z w.1 '5) , : . . . ' • ' ' • ' • • " . " : : ' . ' ..•'",-"•"•-"-•-• .-'-'-'.'- SS^X

koszty treningu ekonomicznego (z w.1 5). '',•_ \- - -.. v . . " ' •'•-'"•'•'. "' - -"-'-'/.:." '-'. '•'.''.'.'.'• $3X

Średnia mieś ęczna wysokość kwoty treningu ekonomicznego /'.: - •-",. '•.": .'. •• .-'-.'.-'. ''.'--..'':' -."'^' :'/-''
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Zatrudnienia w wQ *

j

Zatrudnienie w wtz ogółem"- , . ' ,-. j ' . • • _ ' - • - '

Ztego

kadra administracyjna, zarządzająca . .
Murawa fip- kierownik, księgowa, • . -.'
sekretarka (i w.25) ' . "• -' .- '

kadra zaangażowana w proces y "• •
rehabilitacyjny - merytoryczna np. .',
instruktor zawodu, terapii zajęciowej, ' .',
psycholog, rehabilitant, lekarz, . '..••_,-
pielęgniarz, pracownik socjalny (z w.25)

kadra pomocnicza np. kucha/z, . •;
pracownik gospodarczy, administrator
budynku, kierowca (z w.25) : '•'-". :

w tym niepełnosprawni pracownicy wtz (z w,25) '•

Pracownicy

':-••"• 11

2

B

1

Etaty

9,25

1.50

6,75

1,00

-• •, Roczne •; ; - . -
Wynagrodzenie ogótem

Kwota funduszu' ^setek"
wynagroozen ^

osobowych brutto

477215 '100,0%

J10461 - '23,1%

1

319316 ;' 66,9%

47438 ; 9.9%

0,0%

Średnte roczne
wynagrodzenie,
na pracownika
i

43353

55231

39915

4743fl

Liczba osób zatrudnionych * wiz według stanu na 31 grudnia roku sprawozdawczego,
których płaca zasadnicza brutto w przeliczeniu na pełny etat, n e przekracza 3 599 zł
Liczba osób znajdujących się na prowadzone) przez podmiot prowadzący wtz liście, których zgłoszenie
do uczestnictwa w warsztacie zesłało zatwierdzone 1 które nie rozpoczęły terapii w wtz

Średnie roczne
wynagrodzenie

na eta!

51 591

73641

"47306
r

47438

c

7

t

Osoby niepełnosprawe, które opuściły warsztat terapii zajęciowej w roku 2022

Uczba osób niepełnosprawnych, byłych uczestników wtz ,

Uczba osób niepełnosprawnych, które podjęły zatrudnienie (z w.1 )

w tym

v/ zakładach aktywność! zawodowej (z w.2) - ,

w zakładach pracy chronionej (z w.2) .-' ; ' -.

w spółdzielniach socjalnych (z w.2) -^'--'-, ",

w przedsiębiorstwach spofocznycri (z w.2) •'.

w organizacjach pozarządowych (z w.2) '.-

0

0

0

0

0

0

0

Osoby niepełnosprawne uczestniczące w program e Zajęcia klubowe w WTZ, w 2022 roku

Liczba bereficjentów programu ogótem .,'..._',; - . _ ' ' , ~

wtym

zatrudnieni w zakładach aktywności zawodowej (2 w.1)

zatrudnieni w zakładach ptacy chronionej (z w. łj

zatrudnieni w spółdzielniach socjalnych (z W.1) -

zatrudnieni w przedsiębiorstwach społecznych (z w. 1)

zatru&iieni w organizacjach pozarządowych (ł vi. 1)

0

0

0

0

c
0

Osoby niepełnosprawna biorące udział W nieodpłatnych praktykach zawodowych u pracodawcy, w 2022 roku : . . :,'

Uczba uczestników wtz biorących udział w nieodpłatnych praktykach zawodowych u pracodawcy ' ,

wtym w spółdzielni socjalnej • . ' ' ; . " . - ' " -::;.-.,'.

0

0

Dane dotyczące roku 2023 '

LkabaiKzestnlkowwtzwynMąMZpodpfsanelumc^ptzezpowialdodnia 31 grudnia
roku poprzedzającego rok, na który jest obliczany algorytm

Kwota preliminarza obejmująca 1 00% kosztów działalności wiz

wtym dofinansowania zs Środków PFRON wsdfug umowy (z w.2, max QQ%) 90,0%

30

923200

830830

'} Informacja spofząfflon* wg *l»nu ™ *i*ft 31 om**- Należy wypatnić lyfto blate pola, pota kolorowa wjlkzsją się mAometyanie.

GŁÓWNAkSIĘGOWA

KtEMOWNIK
VV8f*itfltu Tfefffisfl Zajęciowej

w OKWagh

mgr Magda!e 'awrocha

Sp-P/Wa,v.5s.2/3
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Pieczątka i podpis przedstawiciela powiatu,

zatwierdzającego dokument -

mgr Magdalena Nawrocka

GŁÓWNA KSIĘGOWA

mgrMajj&tfena Pttewsto
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' _ ' - • / . ' • " ' ' ' . ' - ' • . Rady Powiatu w Sltrpcu' . - . • " . . •*•

. . . z dnia .

Uzasadnienie oceny działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej .
w Ostrawach w 2021 roku* ' ' ,

Zgodnie z § 21 ust. l rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy, i Polityki
Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatówterapii zajęciowej (Dz. U. 22021
r., póz, 2284), jednostka prowadząca warsztat składa powiatowi roczne: sprawozdanie
z działalności i wykorzystania środków finansowych, w terminie do dnia l marca roku
następnego. Sprawozdanie zawiera w szczególności: ,.

1. Rozliczenie roczne oraz informacje, o wykorzystaniu środków finansowych,
z uwzględnieniem kwot uzyskanych ze sprzedaży produktów i usług;

2. Informacje o: .

2.1. Liczbie uczestników warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepełnosprawności;

2.2. Ogólnej frekwencji uczestników w zajęciach warsztatu w poszczególnych
miesiącach roku sprawozdawczego;

2.3. Formach i metodach realizowanej przez warsztat działalności rehabilitacyjnej;

2.4. Liczbie uczestników, którzy opuścili warsztat, wraz z podaniem przyczyny ich
odejścia; . . ;

2.5. Liczbie uczestników, którzy poczynili postępy w zakresie: zaradności
osobistej i samodzielności, rehabilitacji społecznej, rehabilitacji zawodowej wraz
z opisem tych postępów,

2.6. Informacje o decyzjach podjętych przez radę programową w stosunku .
do uczestników warsztatu, wobec których rada programowa dokonała oceny
realizacji indyuidualnego programu rehabilitacji. .

Na podstawie rocznego sprawozdania z działalności rehabilitacyjnej i wykorzystania
środków finansowych Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach złożonego w dniu
21.02.2023 r. ustalono, co następuje:

11 W 2022 r. Warsztat finansowany był ze środków PFRON w 90% (plan: 776 S80,00 zł;
.wykonanie: 776 880,00 zł) oraz w 10% ze środków własnych Powiatu (plan: 86
320,00 zł; wykonanie; 86 320,00 zł). Środki finansowe wydatkowane były zgodnie z
zatwierdzonym przez Zarząd Powiatu planem finansowym na 2022 r. Poniesione
wydatki są zgodne z postanowieniami umowy oraz § 19 ust l"- 2 rozporządzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. Z
2021 r.; póz. 2284); .

• • 2) W 2022 r. "Warsztat uzyskał dochód w wysokości 5 300 zl ze sprzedaży produktów
wykonywanych przez uczestników w ramach realizowanego programu terapii
Dochód został przeznaczony w porozumieniu z Uczestnikami na integracje, społeczną.

3) 'WTZ w Ostrowach liczy zgodnie z postanowieniami umowy na l/WTZ/2020
O dofinansowanie kosztów utworzenia i działalności Warsztatu Terapii Zajęciowej

. ' dziaiającegojakojednostfcabudżetowazdnia31.07.2020r.30uczestników;



4) Na dzień 31.12.2022 r. -21 uczestników WTZ legitymowało się. orzeczeniem •'
o znacznym stopniu niepełnosprawności draż 9 uczestników posiadało. orzeczenie -.
o TBniaikawanym stopniu niepełnosprawności^ uczestników posiadało orzeczenie .
o stopniu niepełnosprawności wydane z, powodu upośledzenia umysłowego,

: 4 - z powoda .choroby psychicznej, 12 - z powodu choroby neurologicznej,
5-zpowoduupośIedzenianaiząduruchu. .

5) Ogólna frekwencja uczestników w zajęciach Warsztatu Terapii Zajęciowej w 2022 r.
przedstawiała się. w następujący sposób; . ' ."

Styczeń -84,7% '

Luty -78,5%

• Marzec-91,1% , .

Kwiecień -94,9% . '

Maj -91, 4% .

Czerwiec- 88,6%

Lipiec- Przerwa wakacyjna • -

Sierpień -84^%

Wrzesień -84,8% '

Październik- 87% :

- Ustopad-88,9%

6) Terapia z^eciowa prowadzona była w następujących pracowniach;

a) Muzyczno-teatralnej

b) Artystycznej i rękodzieła

c) Infonna^czno-multimedialiiej

d) Ogrodniczo-porządkowej

e) Kultuialno-oSwiatowg

f) Gospodarstwa domowego i przystosowania do życia

Terapia zajęciowa uzupełniana była innymi foimsmi terapii ra, in. Treningiem
ekonomicznym, terapią indywidualną prowadzoną przez psychologa i fizjoterapią,

7) W 2022 r. żaden uczestnik nie opuścił WTZ, nie przyjęto również żadnych nowych
osób " " . • •

8) Sprawozdanie określa Uczbe. uczestników, . którzy poczynili postępy w zakresie
zaradności osobistej i samodzielności, rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz opis
tych postępów; .



9) Rada Programowa WTZ w Ostrowach w 2022 r. określiła obszary do dalszej pracy :w
zakresie rehabilitacji ogólnej i zawodowej uczestników.'. . ;. '.'

Reasumując, Warsztat Terapii Zajęciowej w Ostrowach w 2022 roku realizował
zadania na rzecz uczestników zgodnie z założeniami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r,
0 rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych
(Dz. U* 2 2023 r, póz. 100 z p6zo. zro.) oraz Rozporządzenia Ministra Gospodarki, Pracy
1 Polityki Społecznej s.dnia 25 marca 2004 r. (Bz. U, Z 2021 r. póz. 22S4).w sprawie
waraztatów terapii zajęciowej jak również . z zapisami.,umowy <nr 1/WTZS2QZQ.
o dofinansowanie kosztów utworzenia i działalności. Warsztatu .TerapH Zajęciowej
działającego jako jednostka budżetó wa zawartej w dniu 31 lipca 2020 r, pomiędzy Powiatem

•Sierpecfcim a Gminą Cfozdowo.
: Powyższe stanowi podstawę, do dokonania pozytywnej oceny działalności Warsztatu

Terapii Zajęciowej w Ostrowach w 2022 r. :

Zup, STAROSTY

. centrum


