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Odpowiedz na interpelacje radnego Rady Powiatu w Sierpcu

Wojciecha Adama Rychtera

Dziatajac w imieniu i na rzecz - Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaktaddw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, w odpowiedzi na pisma Starosty z dnia 23.08.2021
roku i z dnia 2.09.2021 roku, sygnowane BRZ.0003.5.2021 doreczone 2 wrze$nia 2021 roku,
w zwigzku z uzupetniong interpelacja radnego Rady Powiatu
w Sierpcu Wojciecha Adama Rychtera z dnia 1.09.2021 roku w przedmiocie wynagrodzen
pracownikéw SPZZOZ w Sierpcu w rozbiciu na stanowiska pracy uprzejmie informuje, iz
Srednie miesieczne wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych
z uwzglednieniem  stanowisk pracy w SPZZOZ w  Sierpcu w  okresie
od 1 stycznia 2020 roku do 30 czerwca 2021  roku  wynosito:
Lekarze - 26034,99 zi, Pielegniarki/potozne - 6473,86 zt, Personel medyczny - 4647,63 zi,
Sredni personel niemedyczny - 3059,11 z4, Salowe - 3109,27 zt, Dziat techniczny - 3162,65
zt, Administracja - 4494,88 zi.
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Srednia wysoko$¢ podwyzek od 1 lipca 2021 roku wynosita: Lekarze - 6%,
Pielegniarki/potozne - 20%, Personel medyczny - 28%, Sredni personel niemedyczny - 33%,
Salowe - 9%, Dziat techniczny - 1%, Administracja- 13%.

Jednocze$nie podnosze, iz w wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego
z 18 lutego 2015 r. (sygn. 1 OSK 695/14), NSA stwierdzit, ze ,,do publicznej wiadomosci
nalezy poda¢ ogdlne wydatki na wynagrodzenia inp. $rednie wynagrodzenie na danym
stanowisku. Udzielenie takich informacji ,,zazwyezaj nie musi sie wigza¢ z koniecznoscig
ingerencji w ich prawnie chroniong sfere prywatnosci. Dzieje sie tak przede wszystkim
wowczas, gdy w danym podmiocie na okreslonym stanowisku zatrudnionych jest kilka oséb”.
Wodwczas sfera prywatna pracownika jest chroniona. Tu dochodzimy do kluczowego
fragmentu wyroku NSA: ,,Udostepnienie informacji publicznej polega bowiem na ujawnieniu
wysokosci wynagrodzenia wyptacanego na okreslonym stanowisku, bez wskazywania danych
osobowych konkretnej osoby. Informacjg publiczng nie jest bowiem to, jakie wynagrodzenie
otrzymuje konkretna osoba, ale kwota wydawana na utrzymanie danego etatu ze $rodkéw
publicznych". Podobng wyktadnie mozna znalez¢ w innym wyroku NSA z 18 lutego 2017 r.
(sygn. 1 OSK 796/14).

Majac powyzsze na wzgledzie, udzielono odpowiedzi na zapytanie radnego.

Z wyrazami szacunku

Robert MakéWka
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