Zarzadzenie Nr ON.120.4G.2025
Starosty Sierpeckiego

g \
z dnia 2.0 2025 r.

W sprawie przyjecia Planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci
dla oséb ze szczegélnymi potrzebami w Starostwie Powiatowym w Sierpcu
i jednostkach organizacyjnych Powiatu Sierpeckiego

Na podstawie art. 34 ust. 1 oraz art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998
r. 0 samorzadzie powiatowym (tj.Dz.U.z2024r. poz. 107 z péin. zm.) oraz art.
14 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 . 0 zapewnieniu dostepnosci osobom
ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. 22024 r. poz. 1411) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami w Starostwie Powiatowym w
Sierpcu i jednostkach organizacyjnych Powiatu Sierpeckiego do 2029 r, ktéry
stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Koordynacje wdrozenia Planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami w Starostwie Powiatowym i
jednostkach organizacyjnych Powiatu Sierpeckiego do 2029, o ktdrym mowa w
§1i8§2powierzam koordynatorowi ds. dostepnosci.

§ 3. Nadzér nad realizacjg zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 4 . Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Plan dziatania na rzecz poprawy Zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
do 2029 roku



I. Dziatania dazgce do opracowania planu oraz sporzgdzenia raportu o stanie Zapewnienia
dostepnosci.

I.1. Wstepna diagnoza dostepnosci. Dokonano wstgpnej samooceny pod katem dostosowania
administrowanych obiektéw do minimalnych wymagan dotyczacych dostepnosci w wymiarze
architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-komunikacyjnym wynikajace z zapiséw art. 6 ustawy z
dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami. Za powyisze
dziatania odpowiedzialny byt zespét ds. dostepnosci.

1.2. Dziafania informacyjne oraz posiedzenie Zespotu ds. dostepnosci. Poinformowano wszystkie
jednostki o zblizajgcym sie terminie sporzadzenia raportu ds. dostepnosci oraz koniecznodci
sporzgdzenia planu dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegSlnymi
potrzebami i umieszczenia go na swojej stronie BIP oraz stronie Jednostki. Ponadto omdéwiono plany
oraz sposob sporzadzenia raportu ds. dostepnosci. Podczas posiedzenia:

e dokonano analizy w zakresie dostepnosci alternatywnej jednostek w przypadku braku mozliwosci
zapewnienia dostgpnosci dla 0s6b ze szczegdlnymi potrzebami ze wzgledu na ograniczenia techniczne
i prawne;

e dokonano analizy stanu obiektéw pod wzglgdem dostosowania ich architektury do potrzeb oséb ze
szczegdlnymi potrzebami wynikajacymi z przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami;

e dokonano analizy dostepnoéci jednostek w zakresie informacyjno-komunikacyjnym do potrzeb oséb
ze szczegolnymi potrzebami;

¢ dokonano analizy dostepnosci jednostek w zakresie cyfrowym do potrzeb oséb ze szczegblnymi
potrzebami. Celem oméwienia powyzszych kwestii byto jak najtrafniejsze okre$lenie zadan w planie

zapewnienia dostepnosci w poszczegéinych jednostkach oraz prawidtowe sporzadzenie raportu ds.
dostepnosci.

Za powyzsze dziatania odpowiedzialny byt Koordynator i Zesp6t ds. dostepnosci

1.4. Publikacja raportu o stanie zapewniania osobom ze szczegblnymi potrzebami dostepnosci.
W terminie do 31 marca 2025r. zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami opublikowano raport na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sierpcu i Jednostek Organizacyjnych Powiatu
Sierpeckiego. Za powyzsze dziatania odpowiedzialny byli kierownicy jednostek organizacyjnych.

Kazda jednostka podlegta pod Zarzqd Powiatu w Sierpcu zapewniata i zapewnia alternatywngq obstuge
0s6b ze szczegblnymi potrzebami, migdzy innymi poprzez osobistq i bezposredniq obstuge przez
pracownika na wniosek osoby, pomoc w wypefnianiu wnioskéw, czesciowq dostepnosé budynkoéw
Jednostki oraz inne sposoby utatwiajgce zatatwienie sprawy urzedowej.

Z uwagi na znaczne potrzeby (okre$lone w raporcie) w zakresie zapewnienia dostepnosci na terenie
starostwa powiatowego i jednostek organizacyjnych powiatu przyjmuje sie:

Il. Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami w
Starostwie Powiatowym w Sierpcu i Jednostkach Organizacyjnych Powiatu Sierpeckiego do 2029r.



Lp.

Zakres dziatania

Sposoby realizacji Podmiot Termin
odpowiedzialny

Dostepnoé¢ architektoniczna

1. Zapewnienie 1. Analiza mozliwosci - zespét ds. Realizacja
wolnych od barier | architektonicznych, dostepnosci, w catym
poziomych i strukturalnych i prawnych - kierownik okresie
pionowych mozliwych do spetnienia w celu jednostki
przestrzeni wybudowania podjazdu lub windy organizacyjnej
komunikacyjnych do budynkéw nalezacych do powiatu
budynkéw. Powiatu;

2. Zapewnienie dostepu do
pomieszczen budynku osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami
(wybudowanie podjazdu lub
windy);

3. W przypadku braku mozliwosci
technicznych budowy windy lub
podjazdu - zapewnienie odstepu
alternatywnego.

2. Instalacja urzgdzen | 1. Analiza mozliwogci - zespot ds. Do 2029,
lub zastosowanie architektonicznych, dostepnosci, Realizacja
srodkéw strukturalnych i prawnych w - kierownik w catym
technicznych i budynkach nalezgcych do Powiatu jednostki okresie
rozwigzan oraz lokali wynajmowanych od organizacyjnej
architektonicznych | innych podmiotéw; powiatu

w budynku, ktére
umozliwiajg dostep
do wszystkich
pomieszczen, z
wyfgczeniem
pomieszczen
technicznych.

2. Likwidacja progow i $liskich
powierzchni;

3. Montaz szerokich drzwi
wejsciowych wraz z
automatycznym otwieraniem;

4. Dostosowanie WC do osdb ze
szczegllnymi potrzebami (montaz
poreczy, uchwytow);

5. Zapewnienie wolnej przestrzeni
w korytarzach i ciggach
komunikacyjnych;

6. Montaz niskiego blatu w
punkcie informacyjnym wraz z
mozliwoscig podjechania
wdzkiem inwalidzkim;

7. Montaz dodatkowego
oswietlenia przy miejscu obstugi
osoby ze szczegdlnymi
potrzebami;

8. Zastosowanie na
powierzchniach poziomych
(podtdg) i pionowych ($cian) barw
kontrastowych celem utatwienia
poruszania sie po
pomieszczeniach.

9. W przypadku braku mozliwoéci




technicznych - zapewnienie
odstepu alternatywnego.

3. Zapewnienie 1. Montaz tablic informujacych o | - zespot ds. Do 2026,
informacji na temat | rozktadzie pomieszczen w dostepnosci, Realizacja
rozktadu budynkach wraz z systemem - kierownik w catym
pomieszczen w przekazujgcym te informacje w jednostki okresie
budynku, co formie gtosowej lub dotykowej; organizacyjnej
najmniej w sposdb powiatu
wizualny i - dziat
dotykowy lub administracyjno -
gtosowy gospodarczy;

4. Zapewnienie 1. Umozliwienie wstepu do - zespot ds. Do 2025,
wstepu do budynku | Jednostek osobie wraz z psem dostepnosci, Realizacja
osobie asystujacym; - kierownik w catym
korzystajacej z psa | 2. Montaz tablicy informacyjnej o | jednostki okresie
asystujacego, o mozliwosci wstepu do Jednostek organizacyjne;j
ktérym mowa w osoby wraz z psem asystujacym; powiatu
art. 2 pkt 11 3. Przeszkolenie pracownikéw w - dziat
ustawy z dnia 27 obstudze osoby z psem administracyjno -
sierpnia 1997 r. o asystujgcym. gospodarczy;
rehabilitacji
zawodowej i
spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

5. Zapewnienie 1. Opracowanie procedur - zespot ds. Realizacja
osobom ze ewakuacji 0séb ze szczegélnymi dostepnosci, w catym
szczegblnymi potrzebami; - kierownik okresie
potrzebami 2. Aktualizacja Polityki jednostki
mozliwosci Bezpieczeristwa i Instrukgji organizacyjnej
ewakuacji lub ich Bezpieczeristwa Pozarowego w powiatu
uratowania w inny | zakresie ww. procedur; - dziat
sposéb. 3. Poinformowanie o administracyjno -

obowigzywaniu procedur na BIP gospodarczy;
lub stronie internetowej - inspektor BHP i
Starostwa i Jednostki PPOZ;
organizacyjnej powiatu

Dostepnos¢ cyfrowa

6. Zapewnienie 1. Dostosowanie strony - zespoét ds. Realizacja
dostepnosci stron internetowej o$rodka do dostepnosci w catym
internetowych i standardéw WCAG 2.1; - dziat okresie
aplikacji mobilnych | 2. Dostosowanie strony BIP informatyczny;

do wymagarn
okreslone w
ustawie z dnia 4
kwietnia 2019 +. o
dostepnosci
cyfrowej stron
internetowych i
aplikacji mobilnych
podmiotow

osrodka do standardéw WCAG
2.1;

3. Aktualizacja Deklaracji
Dostgpnosci umieszczonej na
stronie internetowej i BIP
Starostwa i Jednostki
organizacyjnej powiatu.

- administratorzy
stron
internetowych

- kierownik
jednostki
organizacyjnej
powiatu




] publicznych.

Dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna

7. Obstuga klientéw z | 1. Mozliwoé¢ zapewnienia osobie | - zesp6t ds. Realizacja
wykorzystaniem ze szczegblnymi potrzebami dostepnosci w catym
Srodkow obstugi poprzez SMS, MMS, e- - dziat okresie
wspierajgcych mail; administracyjno-
komunikowanie 2. Zapewnienie obstugi poprzez gospodarczy;
sig, o ktorych ttumacza migowego on-line: - - pracownicy
mowa w art. 3 pkt | poprzez podpisanie umowy Jednostek;
> ustawy z dnia 19 | abonamentowej o gotowosc¢ do - kierownik
sierpnia 2011r. 0 $wiadczenia ustug. jednostki
jezyku migowym i organizacyjnej
innych $rodkach powiatu
komunikowania sie
(Dz.U.z2017r.
poz. 1824), lub
przez
wykorzystanie
zdalnego dostepu
online do ustugi
tlumacza przez
strony internetowe
i aplikacje.

8. Instalacja urzadzen | 1. Zakup i montaz petli - zespét ds. Do 2026,
lub innych $rodkéw | indukeyjnej w punkcie dostepnosci Realizacja
technicznych do informacyjnym Starostwa i - dziat w catym
obstugi oséb Jednostki organizacyjnej powiatu; administracyjno - | okresie
stabostyszacych, w '| gospodarczy;
szczegblnosci petli - kierownik
indukeyjnych, Jednostki
systeméw FM lub organizacyjne;j
urzadzen opartych powiatu
o inne technologie,
ktérych celem jest
wspomaganie
styszenia.

9. Zapewnienie na 1. Zlecenie nagrania filmu w - zespot ds. Do 2029,
stronie jezyku migowym o dziatalnogci dostepnosci Realizacja
internetowej Starostwa i Jednostki - dziat w catym
danego podmiotu organizacyjnej powiatu; administracyjno — | okresie
informacji o 2. Umieszczenie filmu na stronie gospodarczy;
zakresie jego internetowej i BIP Starostwa i - kierownik
dziatalnosci ~w Jednostki organizacyjnej powiatu. | jednostki
postaci 3. Umieszczenie na stronie organizacyjnej
elektronicznego internetowej i BIP informacji/pliku | powiatu

pliku zawierajgcego

tekst odczytywalny
maszynowo,
nagrania tresci w
polskim jezyku
migowym oraz

tekstowego o dziatalnosci
Starostwa i Jednostki
organizacyjnej powiatu - w tekscie
Czytanym maszynowo i tatwym do
czytania.




informacji w
tekscie fatwym do
czytania.

10. Zapewnienie, na 1. Zapewnienie wnioskowanego - kierownik Realizacja
wniosek osoby ze sposobu komunikacji z oérodkiem jednostki w catym
szczegblnymi lub danym pracownikiem; organizacyjnej okresie
potrzebami, 2. Przeszkolenie pracownikéw powiatu
komunikacji z Jednostek w kierunku obstugi - dziat
podmiotem whnioskdw oséb ze szczegdlnymi administracyjno —
publicznym w potrzebami w kierunku gospodarczy
formie okreslonej zapewnienia im komunikacji z - pracownicy
w tym whniosku. Starostwem i Jednostka Jednostki

organizacyjng powiatu lub danym
pracownikiem.

Realizacja planu i efekty
Realizacja 1. Zapoznanie pracownikdéw - kierownicy Realizacja
przyjetych celow Starostwa i Jednostek jednostek w catym
dziatania organizacyjnych powiatu organizacyjnych okresie
dotyczacych odpowiedzialnych za wdrazanie - zespot ds.
przystosowania dostepnosci dla oséb ze dostepnosci
obiektéw do szczegblnymi potrzebami z - dziat
wymogow w przyjetymi celami dziatania administracyjno -
zakresie dotyczgcymi - zesp6t ds. gospodarczego;
dostepnosci dostepnosci — Kierownicy i - dziat
architektonicznej, koordynatorzy Jednostek; informatyczny

cyfrowej i
informacyjno-
komunikacyjnej dla
0s6b ze
szczegblnymi
potrzebami.

Realizacja w catym okresie
Ewaluacja celéw planu raz w roku
przystosowania obiektow do
wymogow w zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno- komunikacyjnej dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami.
2. Wdrozenie w miare mozliwosci
dziatan przyjetych w punktach
dziatania dotyczgcych
przystosowania obiektéw do
wymogow w zakresie dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno - komunikacyjnej
dla 0séb ze szczegdlnymi
potrzebami;

3. Monitorowanie realizacji
przyjetych celdw i punktéw
dziatania.




