ZARZADZENIE Nr ON'02024
Starosty Sierpeckiego
z dnia 19 sierpnia 2024 r.

zmieniajgce Zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia Regulaminu wynagradzania

pracownikow Starostwa Powiatowego w Sierpcu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzadowych (t j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z pdézn. zm.),
§ 1 Rozporzgdzenia Rady Ministré6w z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1960, zm.
Dz .U. z 2023 r. poz.1102, zm. Dz. U. z 2024 r. poz. 1071) , w zwiazku z art. 35 ust.
112 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 o samorzadzie powiatowym (t.j Dz. U.z 2024 r.
poz. 107 ), oraz § 32 ust. 1 pkt. 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Sierpcu przyjetego Uchwatg Zarzgdu Powiatu Nr 511.102.2021

z dnia 30 sierpnia 2021 roku, zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Starosty Sierpeckiego Nr ON.120.15.2023 z dnia 22 marca
2023 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Starostwa
Powiatowego w Sierpcu ( zmienione Zarzgdzeniem Nr ON.120.25.2023 z dnia
31 maja 2023 r., zmienione Zarzadzeniem Starosty Sierpeckiego Nr ON.120.29.2023
z dnia 22 czerwca 2023 roku, zmienione Zarzgdzeniem Nr ON.120.73.2023 z dnia
29 grudnia 2023 roku, zmienione Zarzadzeniem Nr ON.120.1.2024 Starosty
Sierpeckiego z dnia 4 stycznia 2024 roku ), wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) zalacznik Nr 1 ,,Tabela minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot
wynagradzania zasadniczego” do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
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Sierpeckiego Nr ON.120.15.2023 z dnia 22 marca 2023 1., zmienione Zarzadzeniem
Nr ON.120.25.2023 z dnia 31 maja 2023 r., zmienione Zarzadzeniem Starosty
Sierpeckiego Nr ON.120.29.2023 z dnia 22 czerwca 2023 roku, zmienione
Zarzadzeniem Nr ON.120.73.2023 z dnia 29 grudnia 2023 roku, zmienione
Zarzgdzeniem Nr ON.120.1.2024 Starosty Sierpeckiego z dnia 4 stycznia 2024 roku),

otrzymuje brzmienie zalgcznika do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Pozostate zapisy Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Sierpcu nie ulegaja zmianie.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.
§ 4.1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwéch tygodni od dnia
podania do wiadomosci pracownikow.
2. Tabela minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot wynagradzania
zasadniczego okreslona w zalaczniku do Zarzadzenia ma zastosowanie do

wynagrodzen naleznych od 1 lipca 2024 roku.
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Regulamin wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Sierpcu

Zalacznik nr 1
do Regulaminu

Tabela minimalnych i maksymalnych miesiecznych kwot wynagradzania
zasadniczego obowiazujaca od dnia 01 lipca 2024 r.

Kategoria zaszeregowania Kwota w zlotych
min - max
I 4 000 — 4 250
II 4 050 — 4 350
111 4100 —4 500
IV 4150 — 4 650
\Y% 4200 - 4750
VI 4250 — 4 950
VII 4300 - 5250
VIII 4 350 — 5550
IX 4400 — 5 850
X 4500 — 6 050
XI 4 600 - 6 150
XII 4700 - 6 350
XIIT 4800 — 6 750
XIv 4900 - 7150
XV 5000 - 7800
XVI 5200 - 8500
XVl 5400 - 8800
XVIII 5600 - 9100
XIX 5900 - 9500
XX 6 200 — 10 500
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