INFORMACJA o wynikach naboru

na stanowisko audytora wewnetrznego

Informujemy, ze w wyniku zakoficzenia procedury naboru, na stanowisko
audytora wewnetrznego zostala wybrana Pani Joanna Motylewska - Retkowska,

zam. Bydgoszcz.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Wybrana kandydatka Pani Joanna Motylewska-Retkowska posiada
wyksztalcenie wyzsze na kierunku prawo oraz uzyskata stopien doktora nauk
prawnych, specjalno$é: prawo europejskie, a takze doswiadczenie zgodne z

wymogami okreslonymi w ogloszeniu o naborze.

Zdaniem Komisji Rekrutacyjnej, wytoniona w wyniku przeprowadzonej
procedury korikursowej kandydatka, wykazata si¢ znajomoscig ustawy o finansach
publicznych oraz ustawy o zamowieniach publicznych, a takze ustawy o

samorzgdzie powiatowym .

Odpowiedziata na pytania testu kwalifikacyjnego w stopniu bardzo dobrym ,
a nastepnie w rozmowie kwalifikacyjnej na zadawane pytania udzielata
wyczerpujacych odpowiedzi. Wykazala si¢ dobrym przygotowaniem

merytorycznym ,co rokuje nalezyte wykonywanie obowigzkow na tym stanowisku.

Kandydata posiada takze predyspozycje osobowosciowe odpowiadajace

pracy na tym stanowisku.

Powyzsze jest podstawa do nawigzania stosunku pracy na podstawie umowy

o prace na czas okreslony. - / -
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