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ZAPROSZENIE DO Z¥.OZENIA OFERTY

Zarzad Powiatu w Sierpcu zaprasza do zlozenia oferty na
zarzadzanie i prowadzenie Pracowniczych Planow Kapitalowych w
Starostwie Powiatowym w Sierpcu i jednostkach organizacyjnych
Powiatu, zgodnie z art. 7 ust. 4 a Ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018
roku o pracowniczych planach kapitalowych.

Od podmiotu zainteresowanego zlozeniem oferty wymaga sie :

1. Szczegolowego zapoznania sie z Zapytaniem ofertowym oraz spelnienia
wszystkich wymogoéw w nim zawartych,

2. Zlozenia oferty na formularzu ofertowym stanowigcym zalgcznik Nr 1 do
zapytania ofertowego.

Sierpc dnia 24 .10.2020 1.
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Sierpc dnia 24.10.2020 r.
Zarzad Powiatu w Sierpcu

- Zapytanie ofertowe

Przedmiot zamowienia:

Wybadr instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe w Starostwie Powiatowym w
Sierpcu i jednostkach organizacyjnych Powiatu.

Podstawa prawna :
Art. 7 ust. 4A Ustawy z dnia 4 paidziernika 2018 roku o pracowniczych planach
kapitalowych.



I. Nazwa i adres Zamawiajgcego:

Zarzad Powiatu w Sierpcu

09-200 Sierpc

ul. Swietokrzyska 2A

adres mailowy: starosta@powiat.sierpc.pl
tel. 24/2759101

I1. Tryb udzielenia zaméwienia:

1. Postepowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, zwanego dalej
»Zapytaniem”, do ktorego nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. Z 2019 r. poz. 1843 z pdZniejszymi
Zmianami), zwanej dalej ,,ustawg”.

2. Postgpowanie to jest prowadzone z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji,
jawnosci i przejrzystosci.

III. Opis przedmiotu zaméwienia:
1. Nazwa postepowania nadana przez Zamawiajgcego:

Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany
Kapitalowe w Starostwie Powiatowym w Sierpcu i jednostkach oxrganizacyjnych
Powiatu.

2. Numer postepowania z rzeczowego wykazu akt: SE 3050, 2020

3. Przedmiotem zamdwienia jest Wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej i
prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe w Starostwie Powiatowym w Sierpcu i
jednostkach organizacyjnych Powiatu zgodnie z warunkami zawartymi w Zapytaniu
ofertowym oraz na zasadach okre§lonych w Ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 roku
o pracowniczych planach kapitalowych ( Dz. U. Z 2018 1. poz. 2215 z péin.
Zmianami) zwang dalej ,,ustawg o PPK”.

4. Warunki zamoéwienia:

1) zapewnienie przez Wykonawce wsparcia w procesie wdrozenia PPK w tym:

a) przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsroéd pracownikow na temat PPK,

b) przeszkolenie wskazanych przez Zamawiajacego pracownikow z zakresu zasad i
obstugi administracyjnej PPK,

c) opracowanie wstepnego harmonogramu wdrozenia w uzgodnieniu z
Zamawiajacym,

d) inne dzialania proponowane przez Wykonawce ( proszg dokona¢ opisu w pkt 111
Formularza Ofertowego),

2) kompleksowe wsparcie formalno - prawne zwiqzane z wdrozeniem PPK w tym:
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a) przygotowanie pelnej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK w
wersji papierowej i elektronicznej,

b) wsparcie prawne przy rozwiazywaniu problemdw interpretacyjnych przepiséw
prawa,

¢) opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jej funkcjonowania w
uzgodnieniu z Zamawiajacym,

3) uruchomienie, wdrozenie i biezqca obstuga PPK w tym :

a) wskazanie koordynatora/ opiekuna do wspdlpracy z Zamawiajgcym,

b) wskazanie adresu placéwki obshugujacej dyspozycje pracownikéw skladane u
operatora PPK w miejscowosci Sierpc +- 20 KM.

c) wskazanie platformy internetowej i infolinii do biezacej obstugi uczestnikéw PPK
d) udzielenie niezbednego wsparcia przy dostosowaniu programu kadrowo-
placowego Platnik/ badz innego , posiadanego przez Zamawiajacego,

e) udostepnienie aplikacji dla Zamawiajacego do zarzadzania PPK drogg
elektroniczna,

3 ]

5. Informacje o Zamawiajgcym :

Zamawiajacy informuje, ze w Urzedzie Starostwa Powiatowego i jednostkach
organizacyjnych dla ktérych dokonywany jest Wybér instytucji finansowej
zarzadzajgcej i prowadzgcej Pracownicze Plany Kapitalowe, aktualnie zatrudnia sie
nastgpujgce ilosci pracownikow w poszczegélnych grupach wiekowych z
wyodrebnieniem tych jednostek:

Lp [Nazwa jednostki Ogdlna liczba |Liczba Liczba
organizacyjnej pracownikéw |pracownikéw w |pracownikdw w
zatrudnionych | grupie grupie
wiekowej 18-54 |wiekowej 55 lat
lata i wiecej
1. |Starostwo Powiatowe w 70 57 13
Sierpcu
ZS Nr 2 w Sierpcu 90 80 10
3. {Powiatowy Dom Dzieci w 11 10 1
Szczutowie
4. |ZS Nr 1w Sierpcu 93 80 13
5. |LO w Sierpcu 42 34 8
6 |Kryta Plywalnia w Sierpcu 22 17
7 |Specjalny Osrodek Szkolno 56 48 8
Wychowawczy
8 |Powiatowe Centrum 13 12 1
Pomocy Rodzinie w Sierpcu




9 Powiatowa Biblioteka 3 2 1
Publiczna w Sierpcu
10 |Powiatowy Zespol 18 12 6
Jednostek Budzetowych
11  [Centrum Ksztalcenia 19 9 10
Zawodowego w Sierpcu
12 |Powiatowy Urzad Pracy w 40 33 7
| Sierpcu
13 |Poradnia Psychologiczno 17 13 4
Pedagogiczna w Sierpcu
14 |Dom Pomocy Spoleczne w 55 43 12
Szczutowie
15 |Samodzielny Publiczny 284 189 95
Zespot Zakladow Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu
16 |Zarzad Drog Powiatowych 22 13 9
w Sierpcu
17 |Ognisko Pracy Pozaszkolnej 10 8 2
Ogélem 865 660 205

6. Nazwa i kod wedlug Wspdlnego Stownika Zamowi -rentowe.

IV. Termin wykonania zamowienia:

Termin realizacji przedmiotu zamowienia :

1. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK ze Starostwem Powiatowym w Sierpcu i
jednostkami organizacyjnymi w terminie do dnia 1 grudnia 2020 roku .

2. Zrealizowanie postanowien zawartych w rozdziale III pkt ,,Warunki zamowienia”
w terminie do 20 grudnia 2020 roku.

3. Zawarcie uméw o prowadzenie PPK nie p6zniej niz do 10.04.2021 roku .

V. Informacje dotyczace ofert czesciowych i wariantowych:
Zamawiajacy nie dopuszcza ofert czeSciowych i wariantowych.

V1. Warunki udzialu w postepowaniu:

O udzielenie zamé6wienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy spelniajg nastgepujace
warunki udzialu w postepowaniu:

1) spetniajg warunki okreslone w ustawie o PPK,

2) posiadaja uprawnienia do wykonywania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli
przepisy nakladajg taki obowiazek,

3) dysponuja niezbedna wiedza i do$wiadczeniem, a takze potencjatem technicznym i
zasobami ludzkimi do wykonywania oferowanych ustug,



4) znajduja sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej wykonanie
oferowanych ustug,

5) nie wszczeto wobec nich postepowania o ogloszenie upadlosci / likwidacji oraz nie
zostala ogloszona wobec nich upadtosé/ likwidacja.

Weryfikacja spelnienia tych warunkéw odbedzie sie na podstawie informacji
podanych przez Wykonawce w Formularzu Ofertowym, stanowigcym zatqcznik Nr 1
do niniejszego Zapytania oraz pozostalych zalgcznikéw.

6) Dysponuja placéwka lokalng /oddzialem zdolna do obstugi pracownikéw z
zakresu PPK ( wraz z podaniem adresu placéwki ) w miejscowosci Sierpc (+- 20 KM

VII. Informacja o sposobie porozumiewania sie:
1. Osoba uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania sie z Wykonawcami
jest Ryszard Dobiesz- Sekretarz Powiatu- adres mailowy: sekretarz@powiat.sierpc.pl.

2. Korespondencje kierowana do Zamawiajgcego droga elektroniczng dotyczaca
postepowania, nalezy oznaczy ,,Oferta PPK”.

VIII. Termin zwigzania oferta.
Wykonawca bedzie zwigzany oferty przez okres 90 dni. Bieg terminu zwigzania
oferta rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skladania ofert.

IX. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Wykonawca zobowiazany jest przygotowac oferte zgodnie z wymaganiami
okres$lonymi w Zapytaniu.

2. Tre$¢ oferty musi odpowiadac tre$ci niniejszego zapytania ofertowego.

3. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna oferte.

4. W formularzu ofertowym Wykonawca podaje ceny w zlotych polskich, z
dokladnos$cia do drugiego miejsca po przecinku.

5. Wszelkie rozliczenia pomiedzy Wykonawca a Zamawiajacym beda dokonywane w
zlotych polskich.

6. Cena przedstawiona w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i skladniki
zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamdwienia oraz warunkami stawianymi przez
Zamawiajgcego.

7. Oferte nalezy przedtozy¢ w jezyku polskim.

8. Wszelkie poprawki w tek$cie oferty muszq by¢ naniesione w czytelny sposob i
parafowane przez upowaznione osoby.

9. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do jej podpisania zgodnie
z zasadami reprezentacji z aktualnego wpisu do wlasciwych rejestréw/ewidencji lub
przez pelnomocnika/ pelnomocnikéw zgodnie z zakresem zalgczonego pisemnego
pelnomocnictwa. Jedli upowaznienie nie wynika z ogélnie dostgpnych danych
rejestrowych( wpis do KRS,CEIDG), wéwczas nalezy zalgczy¢ dokument
pos$wiadczajacy umocowanie danej osoby lub oséb do podpisania oferty.

10. Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierala co najmnie;j :



1 Formularz Ofertowy — zalacznik Nr 1

Pelnomocnictwo

Whpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju

W przypadku gdy Wykonawca jest zaklad ubezpieczen, do oferty nalezy dotgczyc
regulamin lokowania srodkéw ubezpieczeniowego funduszu kapitalowego oraz
ogolne warunki ubezpieczenia.

X. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferte nalezy ztozy¢ do 20 listopada 2020 roku do godz. 15.30.( decyduje data i
godzina wplywu do Sekretariatu Starostwa Powiatowego w Sierpcu).

2. Dopuszcza sie zlozenie oferty:

1) w formie pisemnej w siedzibie Zamawiajacego: Starostwo Powiatowe w Sierpcu
ul. Swietokrzyska 2A , 09-200 Sierpc, Sekretariat I pietro pokdj Nr 104,

2) za posrednictwem poczty elektronicznej, ( jako skan podpisanej oferty i
zalgcznikow) na adres: sekretarz@powiat.sierpc.pl.

3) w tytule wiadomosci umieszczonych na kopercie nalezy podac oznaczenie:
”Oferta -PPK”,

4) oferty otrzymane po terminie pozostawione zostang bez rozpatrzenia.

XI. Wybor oferty przez Zamawiajacego:

1. Wyboru oferty Zamawiajacy dokona na podstawie poréwnania i oceny
przedstawionych ofert, w szczegdlnosci pod wzgledem:

1)warunkow zarzadzania srodkami gromadzonymi w PPK,

2) efektywnos$ci w zarzadzaniu aktywami,

3) posiadanego do$wiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi lub
funduszami emerytalnymi,

4) zabezpieczenie mozliwosci sktadania dyspozycji przez pracownikow bez
posrednictwa Pracodawcy w najblizszych placéwkach wskazanych przez Fundusz.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyjasnienia tresci ztozonych ofert.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji z wybranymi Wykonawcami.

4, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania na kazdym jego
etapie bez podawania przyczyn. Zamawiajacy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci z
tego tytuhu, a Wykonawca zrzeka sie dochodzenia w tym zakresie wszelkich roszczen
od Zamawiajgcego.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zamkniecia postepowania bez wyboru
ofert, swobodnego wyboru oferty oraz odstapienia od zawarcia umowy na
zarzadzanie PPK.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wyboru oferty, ktdra jest zgodna z wymogami
i z interesem Zamawiajacego. W przypadku zaistnienia okolicznosci powodujacych,
ze zawarcie umowy lub jej wykonanie nie lezy w interesie Zamawiajacego,
Zamawiajacy odstapi od jej zawarcia bez ponoszenia zadnej odpowiedzialnosci z

tego tytutu.



XII. Informacje o wykluczeniu.

1. Z udzialu w postepowaniu wylaczone sa osoby, ktore powigzane s z
Zamawiajacym osobowo lub kapitalowo. Poprzez powigzania kapitalowe lub
osobowe nalezy rozumie¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosSci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzeniem pracedury wyboru Wykonawcy.

2. W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia , Wykonawcy zobowigzani sa
ztozy¢ oswiadczenie zawarte w Formularzu ofertowym w punkcie IV ppkt 11.

3. Oferta Wykonawcy, ktéry nie wypehni o§wiadczenia o braku podstaw do
wykluczenia, zostanie odrzucona z przyczyn formalnych .

XIII. Odrzucenie oferty.

1. W postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy ktory:
1) zlozy oferte niezgodna z trescig Zapytania,

2) nie spelnia warunkéw udziatu w postepowaniu,

3) zlozy oferte po terminie skladania ofert.

XIV. Informacje dotyczace RODO.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogélnego Rozporzgdzenia o Ochronie Danych (RODO)
informujemy, Ze:

1. administratorem Panstwa danych osobowych Wykonawcéw lub Zleceniobiorcow
jest Starostwo Powiatowe w Sierpcu ul. Swietokrzyska 2A, 09-200 Sierpc,

2. administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowa¢ w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za
posrednictwem poczty elektronicznej ido@powiat.sierpc.pl

3. administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1
lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne w celu wykonania umowy, ktorej
strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjecia dzialan na zadanie osoby,
ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

4. dane osobowe moga by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na
podstawie przepisoOw prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktorymi administrator
zawarl umowe w zwiazku z realizacja ushug na rzecz administratora (np. kancelarig
prawng, dostawca oprogramowania, zewnetrznym audytorem, zleceniobiorca
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swiadczacym ustuge z zakresu ochrony danych osobowych);



5. administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych osobowych do pafistwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;;

6. maja Panstwo prawo uzyska¢ kopie swoich danych osobowych w siedzibie
administratora.

Dodatkowo zgodhnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1) Panstwa dane osobowe begdg przechowywane do momentu uphwu okresu
przewidzianego w Rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z
dnia 20 paZdziernika 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania
dokumentacyi, przekazywania materiafdw archiwalnych do archiwdw panstwowych i
brakowania dokumentacji niearchiwalnej,

2) przystuguje Paristwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, a takZze prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego;

3) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do realizacji celu
ich przetwarzania. Konsekwencjgq niepodania danych osobowych jest brak
mozliwosci realizacji umowy o prace;

4) administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o
Panstwa dane osobowe.

XV. Udzielenie zamowienia i dodatkowe informacje.

1.W przypadku gdy tres¢ oferty jest niepelna lub zawiera niescistoéci w stosunku do
zakresu wymaganego w Zapytaniu, Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢
zwrdcenia sie do Wykonawcy o uzupeknienie brakéw lub udzielenie wyjasnien w
wyznaczonym terminie.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania bez
podawania przyczyn.

3. Zamawiajacy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za
najkorzystniejsza w rozumieniu zasad opisanych w rozdziale XI.

4. Zamawiajacy zobowiazuje sie do poinformowania Wykonawcy o tym, ze jego
oferta zostata wybrana jako oferta najkorzystniejsza.

5.Umowy zostang zawarte na wzorze Wykonawcy z uwzglednieniem wymagan
opisanych w Zapytaniu oraz deklaracji Wykonawcy zawartych w Formularzu
ofertowym. |

6. W przypadku odstapienia Wykonawcy od zawarcia umowy z Zamawiajacym,
umowa zostanie podpisana z kolejnym Wykonawca , ktéry uzyskal w postgpowaniu
ocene najwyzsza z pozostalych.

7. Dopuszcza sie podpisanie umowy w imieniu Wykonawcy przez osobe
upowazniong( upowaznienie szczegolne).

XVI. Zalaczniki
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Nr zatacznika Nazwa zalgcznika

1 Formularz ofertowy

2 Wzor umowy o zarzgdzanie

3 Wz6r umowy o prowadzenie PPK

STAR A
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Zalacznik Nr 1

Formularz ofertowy
Oferta w postepowaniu o udzielenie zamowienia, do ktérego nie majg zastosowania
przepisy ustawy o zamoOwieniach publicznych na :
Wybor instytucji finansowej zarzgdzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany
Kapitalowe w Starostwie Powiatowym w Sierpcu i jednostkach organizacyjnych
Powiatu.
Nr postepowania z rzeczowego wykazu akt: SE 3050.2020.
I. Dane wykonawcy:
Nazwa wykonawcy

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

II. Oferujemy realizacje przedmiotu zamoéwienia wg ponizszej specyfikacji:

1. Doswiadczenie i efektywnos¢:
1) struktura wlascicielska / akcjonariat:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4) do$wiadczenie w programach emerytalnych( odpowiedz wlasciwa podkreslic):
a) OFE

tak nie |§Tar 0 1= 1 £ LU
b) IKE/IKZE
tak nie | FTab 0 Y- 10 ¥: | GRS



¢) PPE
tak nie BOZBA LAt o or i eere e eeeeereeeeeresssssen e srnsansens

------------------------------------------------------------------------------------

d) PPK

tak nie warto$¢ zarzadzanych aktywow na dzien 30.06.2020
I.

e) inne

(jaki€) e Hezba lat ..o,

Dodalbym procentowy udzial w rynku PPK, poniewaz operator moZe pobierac oplate
tylko od 15 % rynku ( czyli jezeli osiagnie 30 % to oplaty z tabeli ulegna obnizeniu o
polowe )

2. Warunki zarzqdzania $rodkami gromadzonymi w PPK:
1) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie w nastepujacej wysokosci:

Okres Wysokos¢ wynagrodzenia stalego za zarzadzanie
od do PPK PPK PPK PPK PPK PPK PPK PPK
2025 2030 2035 2040 2045 2050 2055 2060

2024

2025 2029

2030 2034

2035 2039

2040 2044

2045 2049

2050 2054

2055 2059

2060

2) pozostale oplaty ( jesli wystepuja, prosze podaé ich wysokos¢ kwotowa w zi
polskich netto lub okresli¢ w % z uwzglednieniem przykladowych):
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a) maksymalna wysokosc kosztow obcigzajacych fundusz zdefiniowanej daty:

b) maksymalna wysokosc¢ kosztow i opiat obcigzajgcych uczestnika PPK oraz
warunki, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez koniecznosci zmiany umowy:

c) wszystkie koszty zwigzane z umowa o prowadzenie PPK wynikajace z:

- warunkow zarzgdzania STOAKAML.......covveeiiriiiieiii et s
- warunkow dyspozycji sktadanych przez uczestnika, w tym np. zmiany funduszu ,

CZY WYPIALY. ettt bttt sa et sae e r e e
- koszty zwiazane z rezygnacjq z oszczedzania w PPK.......ccccoeevreiiinininiecncieeseeenn,

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3) inne pozycje kosztowe wynikajace z umowy o zarzadzanie PPK oraz wynikajace z
Umowy o prowadzenie PPK (osobno wyliczone dla kazdej z umdw)

4) wskazanie dokumentu w ktérym zapisana jest oplata. ( czy jest to tabela optat i
prowizji, ktéra mozna zmieni¢ w dowolnym momencie bez podawania przyczyny,
czy jest to np. statut funduszu/regulamin, ktéry mozna zmienic za zgodg KNF ).

I11. Ponadto oferujemy:

1) wsparcie dla Zamawiajacego w procesie wdrozenia PPK w postaci rowniez innych
niz wymienione w rozdziale III, ppkt 4.1. Opis przedmiotu zamowienia
nastepujacych dzialan( prosze je opisac)

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

IV. Oswiadczamy ze:

Spelniamy wszystkie warunki udziatu w postepowaniu oraz:

1) zapoznali$my sie z Zapytaniem ofertowym wraz z zalacznikiem, akceptujemy je w
cato$ci i nie wnosimy do niego zastrzezen;

2) uzyskalismy wszelkie niezbedne informacje do przygotowania i ztozenia oferty
oraz wykonania zaméwienia w sposob nalezyty;

3) posiadamy uprawnienia do wdrozenia i zawarcia umowy o zarzgdzanie zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach
kapitatowych;

4) posiadamy uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jesli przepisy prawa naktadaja taki obowiazek ich posiadania;

5) znajdujemy sie w sytuacji finansowej i ekonomiczne]j zapewniajacej prawidtowe
wykonanie przedmiotu zamdwienia,

6) dysponujemy odpowiednim potencjalem technicznym oraz zasobami ludzkimi
umozliwiajacymi realizacje przedmiotu zaméwienia,



7) posiadamy doswiadczenie i wiedze zapewniajaca realizacje przedmiotu
zamowienia z najwyzszq starannoscia;

8) przyjmujemy do wiadomosci, ze informacje zawarte w Formularzu ofertowym
stanowiq informacje publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji
publicznej

9) jesteSmy zwiazani oferta przez okres 90 dni od dnia terminu sktadania ofert;
10) wypehiliSmy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych , ktérych dane osobowe udostepniliSmy w niniejszym
postepowaniu

V. Zalaczane dokumenty
Wraz z oferta skladamy nastepujace oswiadczenia i dokumenty:

.........................................................................................................................

STAR A

Andrzej i Czesnik



